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COMITE DE GERENCIAMENTO DA BACIA
HIDROGRAFIC DO RIO JACUTINGA E SUAS suB
BACIAS HIDROGRAFICAS CONTiIGUAS

RESOLUCAO N° 03 DE 12 DE ABRIL DE 2019

Dispde sobre a aprovag¢do do Plano
de Trabalho do Comité Rio
Jacutinga, para o ano de 2019.

O PRESIDENTE DO COMITE DE GERENCIAMENTO DA BACIA HIDROGRAFICA DO
RIO JACUTINGA E SUB-BACIAS CONTIGUAS doravante Comité Rio Jacutinga, criado
pelo Decreto n° 652 de 03 de setembro de 2003, do Governador do Estado de Santa Catarina,
no uso de suas atribuicdes, e:

Considerando a promocio do gerenciamento descentralizado, participativo e integrado da
Bacia Hidrogréfica do J acutinga;

Considerando a necessidade de operacionalizagdo das atividades cotidianas do Comité no
ambito da bacia hidrografica;

Considerando a importancia da organizagdo e realizagdo das reunides mensais, assembleias
gerais e eventos do Comiteé;

Considerando a deliberagéo da Assembleia Geral de 26 de margo de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano de Trabalho do Comité Rio Jacutinga para o ano de 2019, que se

encontra no Anexo I desta Resolu¢do.
Art. 2° Esta Resolug#o entra em vigor na data de sua publicagio.

Concérdia, 12 de abril de 2019
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Presidente do Comité da Bacia Hidrografica do Rio Jacutinga e Sub-Bacias Contiguas

Comité de Gerenciamento da Bacia Hidrografica do Rio Jacutinga e Sub-bacias Contiguas
Rua Leonel Mosele 275 —sala 13 — Centro, Concordia-SC, CEP 89.700-177,
E-mail: comitejacutinga@gmail.com
Fone (49) 99827 3838




ANEXO 01 - PLANO DE TRABALHO ANO 2019
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PLANO DE TRABAL’HO DOS COMITES DE BACIA
HIDROGRAFICA DO OESTE/SC

. »
COMITE DO

Rio Jacutinga

Concérdia (SC), 26 de marco de 2019



1.

2.

3.

IDETIFICACAO DO OBJETO

Este Plano de Trabalho tem por objetivo apontar os recursos necessarios para custear as

despesas do Comité de Gerenciamento da Bacia Hidrogréafica do Rio Jacutinga e Sub-Bacias
Contiguas no desenvolvimento de seu Plano de Trabalho e das atividades correspondentes a rotina da
Gestdo de Recursos Hidricos na Bacia, com énfase na mobilizagdo social, organizagdo interna do
comité, capacitacio e implementagio dos instrumentos de gestdo. Especificamente busca prover o
Comité das condi¢des necessarias para a sua efetiva manutengio e consolidagdo do seu plano de

trabalho a fim de atender as suas atribui¢des conforme previsto no seu regimento interno.

PUBLICO DE INTERESSE: Membros do comité e agentes sociais estratégicos

ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS

3.1 - Organizagio Institucional e Operativa do Comité

a)
b)
c)
d)

e)

Atualizar o Banco de Dados das entidades e seus representantes no comité;

Organizar e promover o processo eleitoral gestdo 2019/2021;

Regularizagdo do quadro de entidades membros do Comité;

Organizar e realizar as Assembleias Gerais Ordinarias no primeiro e segundo semestre
conforme regimento interno:

Elaborar calendério anual de reuniges da Comissdo Consultiva e Assembleias  Gerais
Ordindrias.

3.2 — Comunicacio e Mobilizacdo Social

a)

Elaboragéo de Plano de Comunicacgio e Mobilizagdo Social;

Atualizagdo da lista dos principais 6rgéos de imprensa (radio, jornais, Tvs), com atuacio na
bacia;

Contratagdo de assessoria de imprensa e de marketing;

Criacéo de Informativo bimestral para divulgagéo das a¢des do Comité;

Manter o site www.aguas.sc. gov.br atualizado com noticias e avisos do Comité;

Organizar atividades em datas comemorativas: Semana da Agua, Semana do Meio
Ambiente e Dia da Arvore.

3.3 — Capacitagio

a)
b)

Elaboragéo de Plano de Capacitacio;
Realizar no minimo 05 (cinco) eventos de capacitagdo para membros do comité e agentes
sociais estratégicos.



4. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS — ANO 2019

Fun¢io Valor Anual
Tecnico 04 R$  86.918,40
Coordenador R$  17.383,20
Administrativo R$  10.080,00

Sub-total RS 114.381,60
Jornalista RS 4.244.40
Contabilidade R$ 4.800,00
Juridico R$ 4.200,00
Auxiliar administrativo 3 R$  22.636,80
Manutengzo do veiculo R$ 4.000,00
Manutengéo de equipamentos RS 1.000,00
Impressdo de calendario R$ 3.000,00
Impressdo de banner RS 225,00
Impressdo de cartilha educativa R$ 850,00
Folder Institucional RS 600,00
Informativos RS 5.000,00
Produgdo de camiseta RS 1.200,00
Certificado eventos R$ 300,00
Itens personalizados: Bloco de anotagdes RS 400,00
Itens personalizados: Caneta RS 750,00
Itens personalizados: Envelope (pequenos, médios, R$ 1.750,00

randes)

Itens personalizados: Pasta RS 700,00
Itens personalizados: Cartdes de Visita RS 300,00
Servigos de criagdo grafica RS 3.000,00
Publicagio oficial em jornal impresso R$ 600,00
Servigos de fornecimento de alimentagio RS 9.900,00
Video Atividades Semana da Agua RS 3.000,00

Sub-total

RS 72.456,20

Passagens aéreas R$ 9.000,00
Hospedagem RS 4.200,00
Refeigdo R$ 4.800,00
Manutengo de linha telefonica RS 7.200,00
Manutengzo de internet RS 1.200,00
Servigos de Postagem ¢ Correspondéncias RS 1.000,00

Sub-total

Material de Consumo

RS 27.400,00

-




Combustivel Gasolina R$  13.400,00
Tonner/cartucho para Impressio R$ 1.000,00
Aquisi¢do de produtos de limpeza RS 150,00
Sub-total RS  15.050,00
Material Permanente
Conjunto de mesa e cadeira R$ 1500
Netbook R$ 2500
Méquina Fotogréfica Digital R$ 1200
Tablet R$ 1500
Impressora R$ 300
Porta Retrato Digital R§ 200
Sub-total RS 7200
TOTAL GERAL RS 236.487,80




