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COMITE DE GERENCIAMENTO DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO CUBATAC

Aos vinte e trés dias do més de setembro do ano de dois mil e dezenove, no auditério do
Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais de Santo Amaro da Imperatriz/ SC,
reuniram-se membros e convidados do Comité de Gerenciamento da Bacia Hidrografica
do Rio Cubatdo, para a 1* Assembleia Geral Extraordinaria do ano de dois mil e dezoito,
do Comité Cubatdo. Verificada a presenca de quérum necessario a instalacio da
Assembleia, em segunda e tltima convocagdo as quatorze horas, a Presidente Sandra
Eliane Michel, destacou as autoridades presentes conforme consta na Lista de Presencas
as Assembleias Gerais. Dando prosseguimento aos trabalhos, a Presidente passa a
leitura do Edital de Convocagio, a saber: EDITAL DE CONVOCACAO: A Presidente
do Comité Cubatdo, Sra. Sandra Eliane Michel, no uso de suas atribuicdes que lhe
confere o Art. n°22, Inciso II do Regimento, Art. n° 36, combinado com o Art. n° 39,
aprovado pelo Decreto Estadual n° 2.917, de 12/12/2001, CONVOCA os representantes
das organizagbes-membro que compdem o Comité Cubatio para a 01* Assembleia
Geral Ordindria, a realizar-se no dia 23/09/2019, as treze horas e trinta minutos, em
primeira convocagdo ¢ as quatorze horas, em dultima convocacdo, no auditorio do
Sindicado dos Trabalhadores Rurais de Santo Amaro da Imperatriz, situada na Rua
Santana, 4770, Centro, no municipio de Santo Amaro da Imperatriz, Estado de Santa
Catarina, para tratar da seguinte pauta: 1- Leitura ¢ aprovacdo da Ata da 2* Assembleia
Ordindria, realizada em 13/08/2018; 2- Prestagio de conta referente ao exercicio de
2018; 3- Relatério de Atividades Desenvolvidas; 4- Apresentacio de Plano de Trabalho;
5- Mandato da diretotia; 6- Assuntos gerais. Desde j4 contamos com a sua honrosa
presenca. Santo Amaro da Imperatriz, 08 de setembro de 2019. Sandra Eliane Michel-
Presidente. Comité de Gerenciamento da Bacia Hidrografica do Rio Cubatio. A
Presidente Sandra solicita que todos se apresentem, uma vez que existe novos
integrantes no grupo. Apos apresentacio dos membros presentes conforme conta na
lista de presenca desta Assembleia, a Presidente faz leitura do Oficio n°
155/2019/ACISAVCDL, onde consta a sra. Carla Alves como representante destas
entidades na presente reunido, substituindo os membros titulares e suplentes ausentes. A
Presidente abre para votagdo dos membros para que a sra. Carla Alves possa participar e
ter direito a voto representando estas entidades, contabilizando 9 (nove) votos
favoraveis, sendo entdo aprovado -que a sra. Carla Alves manifeste voto representando
as entidades ACISAT/CDL. A Presidente destaca que o Art. 39 do Regimento Interno,

permite esta cobertura, que a decisfo assemblear é soberana em casos omissos, quando
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0 membro titular ¢ o0 membro suplente ndo estdo presentes, como o fato ocorrido. Na
sequéncia, apds a leitura do Edital de convocagio desta Assembleia Geral Ordinaria, a
Presidente passa para o item 2 do edital de convocagio: Prestagdo de conta referente ao
exercicio de 2018. A Presidente informa que antes do inicio da apresentagio, caberia
ressaltar sobre a importdncia do trabalho, da dedicagdo e comprometimento dos
membros da comissdo consultiva: Rafael, Ricardo e Gerson, a Presidente agradece em
nome do Comité Cubatdo. A Presidente inicia sua apresentagio, informando que o item
“despesas” possui acesso no Google Drive, informa ainda que o relatério de despesas
apresentados foi disponibilizado pela’ SDS, através do sr. Bruno Henrique Beilfuss
(Diretor do DRHS) ¢ encaminhado pelo sr. Rui, uma vez que a entidade executiva
(ACAT) executava toda parte administrativa ¢ financeira do comité. O demonstrativo
fechado das despesas que envolve o total de valor liberado ¢ o total do valor aplicado.
Foram apresentados dois demonstrativos: 1- aberto (SDS) e 2- fechado (ACAT), que
demonstra a aplicac@o destes recursos no comité Cubatéo. A Presidente informa que a
ACAT teve suas atividades suspensas como entidade executiva desde Agosto/2018,
justificando a falta de repasse do Governo do Estado de Santa Catarina para a ACAT,
apresentando o valor da glosa, que impede a liberagdo da segunda parcela dos recursos.
Foi apresentada uma tabela contendo a relagdo de despesas da ACAT referente a sua
gestdo como entidade executiva durante o periodo de 2017 e 2018, onde constam a
aquisigdo de: 1- Aquisiciio de materiais de consumo — Ano 2017 (Combustivel, tonner
para impressdo, produtos de papelaria e escritdrio, produtos de géneros alimenticios,
produtos de limpeza): Planejado: R$ 27.600,00 (vinte ¢ sete mil ¢ seiscentos reais),
Realizado: R$ 12.193,89 (Doze mil e cento ¢ noventa e trés reais e oitenta e nove
centavos); 2- Aquisi¢io de materiais permanentes — Ano 2017 (Apresentador remoto a
laser): Planejado: RS 131,44 (Cento e trinta e um reais e quarenta e quatro centavos),
Realizado: R$ 175,00 (Cento e setenta ¢ cinco reais); 3- Aquisi¢do de materiais
permanentes — Ano 2017 (Impressora multifuncional): Planejado: R$ 1.700,00 (Um mil
¢ sctecentos reais), Realizado: R$ 1.816,44 (Um mil e oitocentos e dezesseis reais e
quarenta ¢ quatro centavos); 4- Aquisicdo de materiais permanentes — Ano 2017
(Projetor multimidia); Plancjado: R$ 2.059,00 (Dois mil e cinquenta e nove reais),
Realizado: R$ 1.899,00 (Um mil e oitocentos e noventa e nove reais); 5- Contratagio de
equipe técnica e encargos sociais — Ano 2017 (Coordenador geral, Técnico de Nivel

Superior 1, Técnico de Nivel Superior 2, Técnico de Nivel Superior 3, Técnico
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Administrativo): Planejado: RS 265.666,56 (Duzentos e sessenta € cinco mil e
seiscentos € sessenta € seis reais e cinquenta e seis centavos), Realizado: R$ 276.516,86
(Duzentos ¢ setenta e seis mil ¢ quinhentos ¢ dezesseis reais ¢ oitenta e seis centavos);
6- Contratacdo de equipe técnica ¢ encargos sociais — Ano 2018 (Coordenador geral,
Técnico de Nivel Superior 1, Técnico de Nivel Superior 2, Técnico de Nivel Superior 3,
Técnico Administrativo): Planejado: R$ 265.666,56 (Duzentos e sessenta e cinco mil e
seiscentos e sessenta ¢ seis reais e cinquenta ¢ seis centavos), Realizado: R$ 29.258,84
(Vinte e nove mil e duzentos e cinquenta e oito reais e oitenta e quatro centavos); 7-
Contratac8o de servigo de terceiros custeio — Ano 2017 (Passagens aéreas, hospedagem,
refeicdo, manutencdo de linha telefonica, manutengdo de internet, servigo de postagem
de correspondéncias): Planejado: R$ 53.178,00 (Cinquenta e trés mil e cento e setenta e
oito reais), Realizado: R$ 39.330,45 (Trinta e nove mil e trezentos e trinta reais e
quarenta € cinco centavos); 8- Contratagdo de servigos de terceiros pessoa juridica/fisica
—~ Ano 2017 (Manutengdo de veiculos, Manutencdo de equipamentos, Servicos de
impressdo grafica, Servigos de contabilidade, Servigos em assessoria juridica, Servigos
em assessoria de comunicacdo, Servigos de auxiliar administrativo, Servicos de vale
transporte, Servicos de criagdo de grafica, Publicagdo oficial em jornal impresso,
Servigos de fornecimento de alimentagdo): Plancjado: R$ 109.665,00 (Cento ¢ nove mil
e seiscentos e sessenta e cinco reais), Realizado: R$ 104.550,49 (Cento ¢ quatro mil ¢
quinhentos e cinquenta reais e quarenta e nove centavos); 9- Contratagdo de servicos de
terceiros pessoa juridica/fisica — Ano 2018 (Manutencéio de veiculos, Manutengio de
equipamentos, Servicos de impressdo grifica, Servicos de contabilidade, Servicos em
assessoria juridica, Servicos em assessoria de comunica¢do, Servigos de auxiliar
administrativo, Servigos de vale transporte, Servigos de criagdo de grafica, Publicagio
oficial em jornal impresso, Servigos de fornecimento de alimentagfo): Planejado: R$
110, 015,00 (Cento ¢ dez mil e quinze reais), Realizado: R$ 4.531,22 (quatro mil e
quinhentos ¢ trinta ¢ um reais e vinte ¢ dois centavos). O valor total estipulado pelo
planejamento no Plano de Trabalho foi de R$ 470.000,00 (quatrocentos e setenta mil
reais), no entanto, o valor utilizado e langado no “SIGEF”, foi de R$ 460.000,00
(quatrocentos e sessenta mil reais). O valor recebido da primeira parcela foi no valor de
RS 466.381,75 (quatrocentos e séssenta e seis mil e trezentos e oitenta ¢ um reais e
setenta e cinco centavos), o valor recebido na segunda parcela foi no valor de R$

3.890,44 (tr€s mil e oitocentos e noventa reais e quarenta e quatro centavos). O valor
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glosado foi no valor de RS 10.272,19 (dez mil e duzentos e setenta e dois reais e
dezenove centavos). A Presidente destaca que o valor aplicado de R$ 460.000,00
(quatrocentos e sessenta mil reais), ndo se refere apenas no comité Cubatio, mas inclui
os comit€s Camboriu e Tijucas, que a entidade executiva ACAT atuava como gestora. O
valor referente apenas ao comité Cubatdo estd disponivel no Google Drive que pode ser
acessado pelo coédigo apresentado. A Presidente submete para votacio entre 0s membros
a prestagdo de contas com os dados fornecidos pela ACAT, onde 5 (cinco) membros
foram favoraveis a aprovagio do relatério ¢ 4 (quatro) membros se abstiveram, sendo, .
portanto, aprovado pela maioria o relatério de prestagdo de contas. A Presidente passa
para o item seguinte do edital: 3- Relatério de Atividades Desenvolvidas referente a
Agosto de 2018 e Setembro de 2019. A Presidente destaca que as atividades
desenvolvidas pelo comité tiveram participagio parcial da ACAT até meados de
Outubro de 2018, a partir de entfo, o comité (diretoria e comissdo consultiva) tem
desenvolvidos as atividades sem entidade executiva e sem recursos financeiros por Parte
do Estado. A Presidente comega a apresentacio pelo item 3.1 Sintese do atendimento as
metas ¢ dos indicadores executadas pela entidade executiva (ACAT) nos 3 (irés)
comités do litoral centro: Camboriti, Cubatio ¢ Tijucas, dando énfase ao CBH-Cubatio.
1. Execucdo das atividades planejadas (Capacidade e agilidade da tomada de decisdes
para o alcance de metas da agenda de atividades): 1.1 Cumprimento do calendério de
reunides (Numero total de reunies ordinéria, extraordiniria, comissio consultiva e
cdmara técnica por ano): Esperada - 11 ¢ Atingida - 20; 1.2 Cumprimento das agdes
programadas (Numero total de agdes programadas — a¢Bes previstas no plano de
trabalho do comit€): Esperada — 10 e Atingida — 57; 1.3 Elaboragio de projetos
(Numero total de projetos elaborados por ano): Esperada — 1 e Atingida — 5. 2.
Execucéo or¢amentéria e financeira (Desempenho operacional com o menor custo sem
comprometer os demais indicadores): 2.1 Custos fixos da entidade executiva (Relag3o
entre os valores realizados ¢ programados): Esperada — 70% e Atingida — 100%; 2.2
Custo das demais atividades e servicos de terceiros (Relagiio entre os valores
programados ¢ realizados): Esperada — 80% ¢ Atingida — 100%. 3. Avaliagio pelos
membros (Reconhecimento pelos membros do Comité das acdes da Entidade
Executiva): 3.1 Avaliacdio da Entid;de Executiva pelos membros do Comité
(Verificagdo da atuaciio da Entidade Executiva sob o ponto de vista dos membros do

CBH): Esperada — 7 e Atingida — 9,7; 4. Gerenciamento Interno (Atendimento as datas
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previstas anualmente para apresentagio do relatorio de gestiio, da prestagio de contas,
do registro do extrato do demonstrativo financeiro no Didrio Oficial do Estado): 4.1
Pontualidade quanto ao cumprimento das obrigagdes e atividades pelo Comité
(Percentual de agdes realizadas nas datas previstas no calendédrio das atividades):
Esperada — 80% e Atingida — 100%. 5. Comunicag¢@o e Mobiliza¢do Social (Capacidade
de veiculagio de informagdes aos membros e aos grupos de interesse externo ao
Comité): 5.1 Mobiliza¢do para as reuniGes do Comité (Percentual de participantes nas
reunides — AGO, AGE, Comissdo consultiva, Cimara técnica e Grupos de trabalho):
Esperada — 41% e Atingida — 51,65%; 5.2 Nimero de capacitagdes técnicas
(Quantidade de capacitagﬁé'.s técnicas sobre conceitos de gestdo de recursos hidricos,
cadastro de usudrios de recursos hidricos, instrumentos de gestio, prestagio de contas e
topicos gerais escolhidos pelo comité): Esperada — 4 e Atingida — 5; 5.3 Namero de
informativos anuais (Nimero de informativos publicados em forma impressa ou
eletrénica): Esperada — 12 ¢ Atingida — 12; 5.4 Numero de publicagbes em pagina
cletronica — site Aguas (Namero de noticias na pagina por ano): Esperada — 48 ¢
Atingida — 106; 5.5 Qualidade dos informativos mensais e publicados dos comités
(Avaliagdo do contedo pelos membros do CBH): Esperada — 8 e Atingida — 8,86. 6.
Representatividade no plendrio do comité (Capacidade de mobilizagdo social): 6.1
Participagdo dos representantes no segmento dos Governos Estadual e Federal
(Percentual minimo de representatividade do respectivo setor): Esperada — 30% ¢
Atingida — 60%; 6.2 Segmento de Ususdrios de Agua (Percentual minimo de
representatividade do respectivo setor): Esperada — 30% e Atingida — 70%; 6.3
Segmento Organizacdes Civis € Municipios (Percentual minimo de representatividade
do respectivo setor): Esperada — 30% e Atingida — 40%. A Presidente abre espago para
discussdo e votagdo entre os membros, sendo este item da pauta aprovada por
unanimidade de todos os membros presentes. Prosseguindo, a Presidente passa ao item
3.2 da pauta: Atividades Administrativas Mensais — 2018 (Sensibilizacdo das
Populagdes da Bacia e Contatos com Atores Sociais Estratégicos). Foi feito um breve
relato pela Presidente, enfatizando que solicitou aos demais integrantes da diretoria e
comité na participacio de reunides e eventos em que o Comité foi representado, através
de registros fotograficos, no exitanto, ndo houve retorno de nenhum membro. A

Presidente destaca ainda que, as imagens apresentadas foram retiradas do Google Drive,

site Aguas, no celular pessoal do sr. Ricardo (vice-presidente), no celular pessoal da
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Presidente (sra. Sandra) e no Instagram. A Presidente inicia novamente a apresentagiio
pelo item 3.2.1 Agosto: 20.08 — SDS encaminha minuta Regimento Interno do Comité
Cubatdo, para anilise e consideragdes da Camara Técnica; 23.08 - Convocagio do
Forum Catarincnse dos Comités de Bacia, para comparecer em reuniio no dia
23.08.2018, no centro de Convencdes de Canasvieiras; 26.08 — Recebido Oficio
015/2018 de ACAT datado 21.08.2018 com esclarecimentos concernentes ao Termo de
Colaboragdo N° 002/2017; 23.08 - Participaciio na solenidade de abertura do XX
ENCOB em Canavieiras; 23.08 - Participagdo na entrega da Carta Aberta Aos
Candidatos a Governador do estado de SC, elaborada pelo Férum Estadual dos Comités
de Bacias Hidrograficas do Estado de SC; 24.08 - Participagio em  Reunifio
Extraordiniria com ANA, ARESC, SDS, CASAN durante 0 ENCOB referente ao
Pagamento Produtor de Agua na Bacia do Cubatio (PPAC); 27.08 - Participagdo na
Oficina de Outorga ¢ Cobranga Plano de Recursos Hidricos, em Santo Amaro da
Imperatriz; 28.08 - Encaminhamento recebido do Coordenador Geral do FCCB, Mapa
Critérios de Outorga e Vazdes de Referéncia em SC. 3.2.2 Setembro: 03.09 — Realizada
a 12° Reunidio dos membros da Comissdo Consultiva, na sede do Comité, com leitura e
aprovagdo da ata de reunifio do més anterior; 14.09 — Resolugio N° 01/2018 que cria em
cardter tempordrio, a Cimara Técnica de Analise do Regimento Interno; 24.09 —
Encaminhado Oficio n® 46 4 SDS, solicitando proposta de agenda junto as populages
das Bacias do rio da Madre ¢ Contiguas (Sem retorno de agendamento por parte da
SDS); 24.09 — Encaminhado Oficio n° 47 & SDS, solicitando manifestagiio quanto a
competéncia deste comité, em aprovar os produtos do PRH, no que tange a Bacia do rio
da Madre e Contiguas (Sem retorno de agendamento); 26.09 — Regimento Interno:
Consideracdes recebidas por Cleide Enderle (Celesc Geragdo), integrante da Camara
Técnica aprovada em AGO de Agosto/2018. 3.2.3 Quiubro: 01.10 — Realizada 3 13*
Reunidio dos membros da Comissfo Consultiva, na sede do Comité, com leitura e
aprovacdo da ata de reunido do més anterior; 05.10 - Recebido Edital Convocagio para
Eleigdo Diretoria ¢ Conselho Fiscal GTEA (Sem comparecimento do Comité); 05.10 -
Convite encaminhado as Secretarias de Educagio dos municipios de Aguas Mornas,
Palhoga e Santo Amaro Imperatriz, referente entrega dos prémios ¢ certificado aos
ganhadores e participantes do 2° Concilrso de Redacdo e Desenho promovido pelo
comité; 10.10 - Entrega dos prémios aos alunos vencedores do 2° Concurso de Redagdo

e Desenho e entrega dos Certificados ao Corpo Docente em Santo Amaro da

6
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Imperatriz, no auditério do Sindicato Trabalhadores ¢ Trabalhadoras Rurais de SAI,
durante a manhd. e na Palhoca (Gabinete do Prefeito), na parte da tarde; 10.10 -
Participacdo Audiéncia Publica Plano de Residuos Sélidos de S.A.I, na Vargem do
Brago, no periodo noturno; 16.10 — Recebido esclarecimentos de Diligéncias ACAT -
Relatorio referente Termo de Colaboragdo N° 002/2017; 16.10 — Regimento Interno:
Consideragdes recebidas de Morgana Eltz (IMA) membro integrante da Camara
Técnica; 17.10 - Entrega Carta Aberta dos Comités de Bacia do estado de Santa
Catarina ao entdo candidato a Governador Carlos Moisés; 18.10 - Regimento Interno:
consideragdes recebidas de Associagdio dos Moradores de Caldas, Sandra Eliane
Michel; 17.10 - Reunido cc;m Secretario Municipal de Obras da Palhoga, juntamente
com representante do Instituto Caipora, parceria visando recuperacdo de 4rea continua
na Guarda do Cubatio, (4rea prioritaria dentro do PRH) em parceria com APREMAVT,;
22.10 - Reunido do GAP, para analise do Produto D referente ao PRH; 25.10 - Oficio
ICARA 254/2018 - Instituto Carakura - Manifestando interesse em ocupar vaga na
Sociedade Civil no Comité Encaminhado por Morgana Eltz (IMA, em 31/ 10/2018);
26.10 — Recebido requerimento Sindicato Trabalhadores Rurais de Palhoga, de
24/10/2018 manifestando interesse participar deste Comité, setor Usuario de Agua;
26.10 — Recebido Oficio n® 150/2018 do Conselho Comunitério da Sede do Distrito da
Enseada do Brito - Palhoga, manifestando interesse participar deste Comité, setor
Usuario de Agua; 26.10 — Recebido requerimento da Associagio dos Moradores da
Bacia do Maciambu, Palhoga, manifestando interesse participar deste Comité, no setor
Usudrio de Agua; 29.10 — Ricardo Costa encammha pedido de desligamento do
Conselho Fiscal da ACAT, onde representava o Comlte Cubatéo; 29.10 — Encaminhado
a UFSC, mensagem do Comité Cubatio, para insergfio no PRH; 30.10 — Filipe Viezzer
solicita afastamento tempordrio das atividades do Comité, na condicio de membro
titular da ACESA; 31.10 — ACAT solicita agendamento reunifio com Diretor Recursos
Hidricos SDS, Bruno Beilfuss, Assunto: Termo de Colaboracio N° 002/2017. 3.2.4
Novembro: 05.11 — Realizada a 14* Reunido dos membros da Comissio Consultiva, na
sede do Comité, com leitura e aprovagfo da ata de reunifio do més anterior; 28.11 —
Recebido Oficio GABS n° 1.26?/2018, SDS, sugerindo: “Que o Comité realize a
avaliagdo e aprovacdo do PRH considerando suas competéncias e atual drea de
abrangéncia, remetendo o CERH, os estudos no referido Plano que abrange as demais

areas (Rio da Madre e Bacias Contiguas), para que este promova a devida aprovagdo”.
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Em resposta ao Oficio n® 047/2018 de 24/09/2018 que solicitou orientagdo de
procedimentos em relagdo ao PRH. 3.2.5 Dezembro: 03.12 — Realizada 15 Reunifo dos
membros da Comisséo Consultiva, na sede do Comité, com leitura e aprovacdo da ata
de reunido do més anterior; 03.12 — Convite encaminhado & CAmara Municipal dos
Vereadores de S.A.l, para participar das 04 AGE’s convocadas para 20/12/2018,
referente ao Plano de Recursos Hidricos; 06.12 - Recebido Planilha da Coordenacéo do
Nucleo Gestor do PDPSAI, demonstrando a participacio do Comité Cubatio na
reuniées do Setor 3: Conselhos, Colegiados ¢ Comités, no ano de 2018; 07.12 —
Publicado Editais de Convocagdo para 1%, 2. 3* ¢ 4*° AGE marcadas para 20/12/2018
referente ao PRH; (07.12 — Reunizio do GAP, em Florianépolis, SDS, para discussio do
Relatério do Etapa E do PRH; 14.12 Conselho Regional de Biologia informa os
Bidlogos representantes no Comité: Titular: Danilo da Silva Funke ¢ Suplente: Jodo de
Deus Medetros; 20.12 — Oficio CT GMA — N° 045/2018 CASAN, indicando
representante titular para AGO’s de 20/12/2018. 20.12 — Realizacdio da 01* Assembleia
Geral Extraordinaria, referente a0 PRH — Apresentacio do Relatério Final da Etapa B
do Plano de Recursos Hidricos da Bacia Hidrografica do Rio Cubatdo, intitulado:
“Estrat¢gia para o Envolvimento da Sociedade na Elaboragio do Plano”, pela equipe da
UFSC; 20.12 — Realizagio da 02* Assembleia Geral Extraordinéria, referente ao PRH -
Apresentagio do Relatério Final da Etapa C do Plano de Recursos Hidricos da Bacia
Hidrografica do Rio Cubatéo, intitulado: “Diagnéstico dos Recursos Hidricos da Bacia
Hidrogrifica do Rio Cubatfio”, pela equipe da UFSC; 20.12 — Realizacio da 03*
Assembleia Geral Extraordindria, referente a0 PRH — Apresentaciio do Relatério Final
da Etapa D , intitulado “Prognéstico das Demandas Hidricas da Bacia Hidrografica do
Rio Cubatdo”, pela equipe da UFSC; 20.12 — Realizagdo da 04* Assembleia Geral
Extraordinaria, referente ao PRH - Apresentacio do Plano de Recursos Hidricos da
Bacia Hidrografica do Rio Cubatfo, pela equipe da UFSC. 20.12 — Foram apresentadas
05 linhas estratégicas, que abrangem 14 programas subdivididos em 49 agdes setoriais,
emergenciais, de apoio e institucionais até 2031, num horizonte de curto, médio e longo
prazo, indicando prioridades: Alta, média e baixa, que precisam ser executadas pelas
instituigOes envolvidas na gestdo participativa dos recursos hidricos. As 05 linhas
estratégicas bésicas sdo: (1) Redugdo de- Cargas Poluidoras; (2) Racionalizagio do Uso
da Agua; (3) Mobilizagio e Edu-Comunicagiio; (4) Conservagéo de Recursos Naturais e

(5) Fortalecimento da Gestio de Recurso Hidrico; 20.12 - Comité emite as Resolugdes
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que: 1- Aprova o Plano de Recursos Hidricos, na 4rea estabelecida no Decreto Estadual
3.943/93; 2- Aprova a Proposta de Mecanismo e Valores para a2 Cobranga pelo Uso dos
Recursos Hidricos na BH do rio Cubatio, indicada no PRH; 3- Aprova a Proposta de
Critérios de Outorga de Direito de Uso dos Recursos Hidricos para a BH do rio
Cubatdo, indicada no PRH. 3.3 Atividades Administrativas Mensais — 2019
(Sensibilizagdo das Populagdes da Bacia ¢ Contatos com Atores Sociais Estratégicos).
3.3.1 Janeiro: 18.01 — Encaminhado Oficio N° 001/2019 ao CERH, anexadas as Atas da
17, 2% 3% e 4° AGEs as Resoluges N° 001, 002 e 003/2018, todos documentos de
20.12.2018; 28.01 — Solicitado & Gerente de Projetos e Mudangas Climaticas da SDE,
Jaquehline Isabel de Souza, é'ncanﬁnhamento de relatério da fase em que se encontra o
programa PSA no Cubatio; 29.01 — Resposta da SDE: “O Diagnéstico Socioambiental
da BH do rio Cubatdo integrante da Meta 3 do Convénio ANA n° 837683/2016 estd em
fase de ajustes finais pela empresa contratada”. 31.01 - Recebido e-mail de Gessica
Souza estudante de Geologia da UFSC, solicitando averiguacdes sobre detonacbes de
rochas no Ieito do rio Cubatfo, trecho correspondente 4 uma das corredeiras utilizadas
nas atividades de rafting da regido. 3.3.2 Fevereiro: 04.02 — Realizada a 16* Reunido dos
membros da Comissdo Consultiva, na sede do Comité, com leitura e aprovacio da ata
de reunido do més anterior; 04.02 - Reuni3o com representantes das 05 operadoras de
rafting de S.A.L, buscando encontrar consenso de agio, para o problema ocasionado
pela detonagdo de rochas no leito do rio Cubatio, no trecho denominado “Corredeira do
Saco” (Art 5 Inc VIII do RI), em que o comité é o “mediador” em casos de conflito
entre usudrios de agua e a sociedade civil; 11.02 — Solicitagdo @ ACAT de devoluggo de
documentos retirados da sede no dia 18/01/2019, sem conhecimento prévio ou
autorizacdo dos membros desta Diretoria; 22.02 - Participagio na reunifio com o
Secretanio Estadual de Recursos Hidricos, Lucas Esmeraldino € o adjunto Améandio
Jonior, toda a equipe técnica da DRHI ¢ membros da Coordenaciio Estadual do FECBH
(Pauta: Adequagdo das entidades executiva; termos de cess3o de veiculos; utilizagio de
recursos do FEHIDRO; exposigdo dos problemas prementes e solicitagio da ampliacio
da equipe técnica da SDE, para atender as demandas). 3.3.3 Marco: 11.03 - Realizada a
17" Reunido dos membros da Comissdo Consultiva, na sede do Comité, com leitura e
aprovacdo da ata de reunido do més anterior; 22-03 - Publicac@o em jomnal local, de um
manifesto por ocasido da comemoragio do “Dia Mundial da Agua”, com espago pago

por membros do Comité (STTR e AMBC); 22.03 - Atividades educacionais em
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comemoragdo ao Dia Mundial da Agua, desenvolvidas no Colégio Educacional
Municipal Augusto Althoff, com apoio de Eduardo Moure da Fundagdo Caipora; 25.03
- Devolugio documentos anteriormente retirados da sede por Caroline Proenca,
Juntamente com varios equipamentos da ACAT, todos entregues & entdio Secretiria
executiva - Morgana Eltz (IMA); 25.03 - Oficio N° 05/2019 encaminhado 8 ACAT,
reiterando a devolugdo dos documentos retirados da sede do Comité sem
conhecimento/autorizagdo; 25.03 - Oficio N° 06/2019 encaminhado a Diretoria de
Recursos Hidricos da SDE (Sr. Bruno Beilsfuss), solicitando orientacdes relativos aos
procedimentos assembleares para a AGO prevista para 17/04/2019, que nio houve;
27.03 - Correspondéncia encamiﬁhada a Cia. Hidromineral Caldas da Imperatriz,
solicitando reserva de espago fisico no Hotel Caldas, para realizagio de workshop
relativo ao Planejamento Estratégico do Programa Produtor de Agua na bacia do
Cubatdo. 3.3.4 Abril: 01.04 - Realizada & 18* Reuniio dos membros da Comissio
Consultiva, na sede do Comité, com leitura e aprovagio da ata de reunifio do més
anterior; 02.04 - Hotel Caldas da Imperatriz: Oficina coordenada pela Secretaria
Desenvolvimento Econdmico Sustentdvel do Estado de SC (SDE), com apoio da
Agéncia Nacional de Aguas (ANA), para apresentacio do Diagnéstico da Bacia do rio
Cubatiio, referente ao Projeto Produtor de Agua do Cubatiio (PPAC) desenvolvido pela
empresa contratada STCP; 03.04 - Oficio encaminhado & Diretoria de Recursos
Hidricos da SDS, Sr, Bruno Beilfuss, solicitando comparecimento do Sr. Tiago Zanatta
para esclarecimentos aos membros da Comissdo Consultiva, referente a0 Termo de
Colaboracdo N° 02/2017 ACAT (N&o houve este comparecimenio); 15.04 - Oficio N°
09/2019 encaminhado ao Presidente da Cimara dos Vereadores de SAIL José Valério
Schurhaus que solicita reserva de espacgo para o lancamento oficial do PRH; 24.04 e
25.04 - Encontro Estadual dos Comités de Bacia Hidrografica, em Campos Novos,
Centro de Treinamento EPAGRI (Pauta: SDE x Entidades Executivas / Liberacio de
recursos financeiros / termos de cessdo dos veiculos / FEHIDRO; Mogdo contra a
Exploragdo de Xisto em Papanduva). 3.3.5 Maio: 06.05 - Ato solene realizado na
Camara dos Vereadores de S.A.I, onde o Diretor de Recursos Hidricos da SDE, Bruno
Henrique Beilfuss faz a entrega oficial do Plano de Recursos Hidricos da Bacia
Hidrografica do Rio Cubatdo, ao Sr. Pr.efeito Municipal de S.A.I, Edésio Justen, ao
Presidente da Camara dos Vereadores, Sr. José Valério Schurhaus e a presidente do

Comité Cubatdo, Sra. Sandra Eliane Michel; 08.05 - Recebido Oficio N° 80/2019 GAB
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Camara Municipal de Santo Amaro da Imperatriz, parabenizando o Comité Cubatio na
conquista do PRH; 13.05 - Realizada a 19* Reuniio dos membros da Comissdo
Consultiva, na sede do Comité, com leitura ¢ aprovagdo da ata de reuniio do més
anterior; 13.05 - Oficio encaminhado aos Prefeitos dos municipios de Aguas Mornas,
Garopaba, Palhoga, Paulo Lopes, Santo Amaro da Imperatriz e S8o Pedro de Alcantara,
para reunifo na sede do Comité, cujo assunto: Agdes do PRH; 21.05 - Oficio
encaminhado para GTEA-RHO8 substituindo Morgana Eltz (IMA) por Liagreice Pereira
de Medeiros (EPAGRI) representando o Comité. 3.3.6 Junho: 03.06 - Realizada a 20?
Reunifio dos membros da Comissdo Consultiva, na sede do Comité, com leitura e
aprovagio da ata de reunido do més anterior; 05.06 - Equipe Técnica da UFSC convida
para participar de atividade relativo o “Estudo para prevencio de inunda¢des no
municipio de Santo Amaro da Imperatriz”. (N30 houve participacdo no evento); 05.06 -
Oficio CT/D N° 1088 CASAN indicagio dos representantes Titular ¢ Suplente no
Comité Cubatdo; 07.06 - Encontro realizado com representantes da ANA, ARESC,
CASAN, IMA, SDE, STPC, TNC, nas dependéncias do Hotel Caldas da Imperatriz,
para tratar do Programa Produtor de Agua na Bacia do Cubatfio; 11.06 - Reunifio na
sede do Comité, com representante da SDE; representantes da PMSAL; integrantes do
Grupo Executivo do PDPSAI; Vice-Presidente ¢ Presidente deste Comité para tratar das
ag¢des do PRH junto ao Plano Diretor Participativo de Santo Amaro da Imperatriz. 3.3.7
Julho: 01.07 — Realizada & 21* Reunido dos membros da Comissio Consultiva, na sede
do Comité, com leitura e aprovagdo da ata de reunifio do més anterior; 01.07 —
Participa¢do no corpo de jurados na avaliagdo de trabalhos APAE, referente: A
Natureza sob seu Olhar, em S.A.L (2* edi¢do); 04.07 - Participacio na reunido do
Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CERH), em Florianépolis, onde foi discutido
¢ aprovado o Plano de Recursos Hidricos da Bacia do Cubatio; 12.07 - Reunifo na PM
de Sdo Pedro de Alcantara, com Prefeito Municipal e Secretrio; Dirctor de Assuntos
Climéticos da  SDE ¢ o consultor Programa Produtor de Agua / SC da ANA para
apresentar e discutir Plano Recursos Hidricos e Programa Produtor Agua na Bacia do
Cubatio (PPAC); 12.07: ANA encaminha versdo preliminar/flyer com a Apresentacio
do Planejamento Estratégico da Bacia Hidrogrifica do rio Cubatio e Reunifio de
Dirigentes de Instituicbes Signe;téﬁas do Acordo Técnico de Cooperagio (ACT):
ANA/ARESC/SDE com a participacdo do Comité, para analise ¢ encaminhamento de
sugestoes; 31.07 - Oficio GABA N° 672/2019 CASAN: Informa os novos
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representantes da SDE, Titular e Suplente junto ao Comité. 3.3.8 Agosto: 02.08 -
Reunifo na PM de Aguas Mornas, com Sr. Prefeito Municipal (Omero Prim) e seu
Secretariado, juntamente com o consultor Programa Produtor de Agua/SC da ANA, ¢ o
Gerente do Meio Ambiente da SDE, para apresentar/discutir a¢des concernentes ao
Plano Recursos Hidricos e do Programa Produtor de Agua na Bacia do Cubatio
(PPAC); 04.08 - Comparecimento reunido PDP/S.AI; 05.08 - Realizada a 22* Reunido
dos membros da Comissio Consultiva, na sede do Comité, com leitura e aprovagio da
ata de reunifio do més anterior, 06.08 - Encaminhamento a2 ANA, das sugestSes dadas
por este comité referente os documentos que integram o PPAC: (1) Acordo Cooperagio
Técnica (ACT); (2) Regimento Interno para a Unidade de Gestéio do Projeto; (3) Plano
de Trabalho do ACT; 08.08 — Encontros dos Dirigentes: ANA, SDE, ARESC, EPAGRI,
Governo do Estado de Santa Catarina, apresentagdo ¢ discussio do Programa Produtor
de Agua do Cubatdo, realizado no hotel Caldas da Imperatriz; 20.08 - Recebimento da
minuta do Regimento Interno do Comité Cubatfo, encaminhado por SDS, para analise e
consideragdes; 31.08 - Encaminhamento de planilhas & SDE, referente a dados parciais
do Pro-Comité€s/2018. 3.3.9 Setembro: 02.09 - Realizada a 23* Reunido dos membros da
Comissdo Consultiva, na sede do Comité, com leitura e aprovacso da ata de reunido do
més anterior; 08.09 - Encaminhado Edital de Convocagio para 1* AGO de 2019; 10.09 -
Recebimento via original instrumento de rentincia e pedido de exclusiio do cargo de
representante do Comité Cubatdo no Conselho Fiscal da ACAT, Sra. Geni Hack
Cardozo, datado em 22/08/2018. A Presidente ressalta a importincia e dedicagio da
participacdo da diretoria e da comissio consultiva nas atividades realizadas por este
comité, e que houveram outras participagdes e representacio (px. GTEA,
encaminhamentos e participagdes indiretas), mas nio foram apresentadas. A Presidente
coloca em votagiio o relatério de Atividades referente aos anos de 2018 e 2019, tendo
sido aprovado por unanimidade. Prosseguindo, a Presidente passa ao item 4 do Edital de
Convocag#io: Apresentagio do Plano de Trabatho de 2019. O Plano de Trabalho de
2019 néo fo1 apresentado, por ja ter sido efetuado para trés anos e quando foi assinado
acordo de colaboragdo com a ACAT. Um novo plano s6 sera implementado, mediante a
liberagdo de recursos. A Presidente informa que o Comité estd atendendo apenas as
demandas presentes e sem pla.nejame-nto, e que: “estd apagando incéndio com
gasolina™. A Presidente abre para votagfo, a nio apresentagio do Plano de Trabalho de

2019, por ser um item regimental. Este item foi aprovado por unanimidade. A

12




do Rio Cubatdo Sul

AVA LA L= RIJTIVIDLLIA UENAL URLIIYANIA = DIENIW UL ~4ULT = ANY ZULY

COMITE DE GERENCIAMENTO DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO CUBATAO

Presidente passa para o proximo item do Edital de Convocagdo: 5- Mandato da
diretoria. A Presidente solicita participacdo do sr. César (SDE), e expde que o mandato
desta diretoria venceu no dia 15/08/2019. E destaca que de acordo com o Regimento
Interno, deveria ser convocada uma Assembleia Geral para uma nova eleigdo, no
entanto, a Presidente informa que ndo foi convocada por ndo ter sido publicado o
decreto que amplia a 4rea de atuagfo do Comité para a bacia do Rio da Madre e Bacias
Contiguas, pendente desde 2016, além do fato de nfo ter sido discutido e aprovado a
questdo das Assembleias Setoriais. A Presidente explica que para haja Assembleias
Setoriais, necessita da alteragdio ¢ adequagio do Regimento Interno, cuja Cimara
Técnica instaurada pelo comité emitiu as analises e necessita reunir os documentos para
deliberar sobre os devidos ajustes no Regimento. A Presidente informa que estdo
trabalhando desde Agosto/2018 sem respaldo legal e que solicitard “referendum” desta
Assembleia para todas as agBes praticadas durante este periodo. A Presidente passa a
palavra ao sr. César (representante da SDE) para prestar esclarecimentos. O sr. César
cumprimenta a todos os presentes, agradece pela oportunidade ¢ parabeniza a Presidente
(sra. Sandra), destacando a dedicagfo nos trabalhos desenvolvidos pelo Comité. O sr.
César ressalta que as metas propostas dentro do Termo de Colaboragio com a ACAT
foram alcan¢adas mesmo com a finalizagdo da entidade executiva. Sr. César explica que
o imbrdglio que se tem com relagdo a entidade executiva ACAT ndo é por questio de
ordem técnica, mas de ordem financeira e de prestagio de contas, esta situagio estd
parada, at¢ que toda a questdo seja resolvida. Neste sentido, a proposta é a contratago
de 04 (quatro) consultores, 01 (um) para cada comités de bacias (Camboriti, Cubatio,
Itajai e Tijucas), para que as atividades programadas sejam retomadas. O sr. César
compreende a fragilidade e a sensibilidade por parte destes comités, pela auséncia de
entidade executiva, mas que é uma questio que serd resolvida em breve. O César
informa ainda que, o decreto que amplia a 4rea de abrangéncia do Rio Cubatdo, Rio da
Madre ¢ Bacias Contiguas foi encaminhada para a Casa Civil do Estado, para que seja
publicado, juntamente com outros 15 documentos/decretos de comités do Estado que
estdo sob andlise. O sr. César explica sobre o debate que vem ocorrendo desde 2016-
2017, em relagio ao Rio da Madre se juntar ao comité Cubatio, pelo fato de se tratar de
uma bacia relativamente pequen;i em sua area, com nameros de usudrios da bacia,
populagdo civil ¢ o setor pablico limitados na regido, ndo cabendo a criagio de mais um

novo comité. Este decreto estd em fase de publicagdo no Diario Oficial do Estado de
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SC, fornecendo legitimidade para avangar no desenvolvimento das atividades pelo
comité Cubatdo. A segunda questdio que o sr. César traz, é com relagio ao mandato da
diretoria do comité Cubatfo, citando a 4rea de ampliagio ¢ abrangéncia do Comité
Cubatiio, nimero maior de municipios que integrarfio o comité e a resolugiio N° 19/2017
do CERH como ferramenta legal para nortear sobre as atribuicdes e funcionamento dos
comités. O sr. César explica que, antes da publicaciio da resolucdo N° 19/2017 do
CERH, os Regimentos Internos eram passiveis de alteragBes sem consisténcia, que
também € um decreto publicado pelo Governo do Estado, que uma vez aprovado, fica
engessado ¢ ndo pode ser mais alterado. Com isso, a resolucio N° 19/2017 do CERH
abre alguns precedentes e que d4 certa seguranca para avangar nas discussdes. O sr.
César sugere com base na propria resolugio do CERH, para rever o processo de
composi¢do dos comités de bacia, os mecanismos de renovagiio das organizagdes, sendo
um processo interessante ¢ que entende que se trata de um processo democratico,
participativo ¢ mais transparente. E citado por ele, alguns exemplos de outros comités,
onde uma “pessoa” encaminha uma carta, informando que tem o interesse de ocupar
uma cadeira no comité, e essa “pessoa” € empossada. Sem que haja edital de
convocagio, para tornar publica as vagas do comité. Esta pratica e equivocos tem sido
recorrente nos processos, tornando um circulo vicioso, resultando em grupos fechados
em que foge do conceito de um comité de bacia ideal. Com base no decreto de
ampliagdo da 4rea de atuagio do Comité Cubatio, com base na resolugio N° 19/2017 do
CERH, da providéncias e procedimentos para se efctuar a substituigio na composi¢ao
do comité, chamado de Assembleias Setoriais Publicas. As Assembleias Setoriais
Piblicas sdo modelos e metodologias do CERH, a ideia é que seja um mecanismo
amplo e de bastante comunicagio e divulgagio, sendo um exercicio de visibilidade ao
processo eleitoral. Segundo o sr. César, a ideia & ajustar este modelo de Assembleias
Sectoriais Publicas ao comité, para que ocorra a renovagio e ocupar os 25 (vinte € cinco)
assentos cnfre as entidades-membro que compGem este comité, para que entio,
posteriormente ocorra o processo eleitoral, e que se tenha uma nova composi¢io
estruturada. O sr. César propde ao Comité Cubatfio, que se faga uma extensio, uma
ampliagdo, um mandato “tamp#o”, estendendo o mandato da diretoria de 15/08/2019 a
Abril/2020, com a concordincia e aprovagdo deste comité, para que sejam realizados
todos os ajustes dos procedimentos para a realizagio de um novo processo eleitoral em

Abril/2020. Desta forma, a Resolugdo precisa ser atendida ja em 2020, sendo que um
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processo eleitoral neste momento, sem realizar previamente as Assembleias Setoriais
Publicas, o comité estara infringindo a resolugdo e que o comité possa a vir se deparar
com uma situa¢do indesejada, como por exemplo, a desisténcia por parte dos novos
membros do processo eleitoral. O sr. César, abre para o debate sobre esta proposta, a
Presidente do comité e os membros aceitam a proposta. A Presidente aceita a proposta
na condigdo de que o comité receba apoio por parte da SDE nas atividades dirias do
comité. A Presidente expSe que estd sobrecarregada por conta das atividades que o
Comité, e que sua vida pessoal tem sido colocada em segundo plano, por causa das
demandas por parte do comit. O sr. César, informa que concorda com a condigio e que
compreende a situagdo defé, e ele expde da necessidade de colocar um técnico para
realizar tais atividades e que esta contratagio deve acontecer até ao final do ano, para
atender minimamente as necessidades bésicas de funcionamento de secretaria, para que
os ajustes possam ser realizados. Abrindo o debate para que os membros e diretoria
possam analisar e realizar as consideracdes. A Presidente solicita que primeiramente
seja ressaltado alguns artigos do Regimento Interno, antes da anilise e votagdo da
proposta do sr. César, a saber: E informado que o mandato da Presidéncia tem prazo de
2 (dois) anos, sendo permitida a recondugo, no entanto, ndo é informado um limite na
quantidade de recondugdes, de acordo com o Regimento Interno: ji a Comissdo
Consultiva ¢ permitida a recondugdo com base nos Arts. 25 e 26, porém, deve ser
renovado obrigatoriamente 50%; ja a secretiria executiva, no Art. 30, é permitida 1
(uina) reconducdo, explicando assim que se tratam de situagSes diferenciadas e que
precisa ter “referendum” por esta Assembleia, no momento em que for feita a votagio
da ampliagio do mandato até Abril/2020. A Presidente expde que, no Art. 19 o
Regimento Interno estabelece que a Assembleia é soberana em suas decisdes, entdo, se
ficar decido que fica atendido esses requisitos, nfo ha possibilidade de no futuro esta
decisdo seja contestada por alguém o mandaio até Abril/2020. Na questio da situacdo da
secretaria-executiva, a Presidente aproveita para comunicar que foi notificada através de
mensagem no WhatsApp da sra. Morgana Eltz, solicitando o afastamento do cargo de
secretdria-executiva, mas solicitando que permanega como membro do comité Cubatio.
Através do pedido do afastamento da comissdo consultiva pela sra. Morgana, a
Presidente buscou acelerar esta éituagz’io no grupo do WhatsApp. No dia seguinte, a
Presidente consultou o presidente do Forum Catarinense (sr. Ricardo Garcia), expondo a

seguinte situagdo: “se a secretaria-executiva deveria ou ndo permanecer dentro do grupo
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de WhatsApp do Férum, uma vez que ela solicitou o afastamento”. A orientagio do sr.
Ricardo, foi positiva quanto ao afastamento, uma vez que este foi solicitado pelo
membro, nio pertencendo mais ao grupo do Férum. Imediatamente, a entdo secretéria-
executiva, encaminhou resposta a Presidente do Comité, informando que ndo
concordava com a referida decisdo. Sendo, que no havia ocorrido manifestacéio oficial
por parte do IMA, colocando o comité em “uma saia justa”. Novamente é informado
pela Presidente, que a secretiria-executiva nfio tem interesse em continuar participando
como secretaria da comissdo consultiva, porém pela grandeza da representatividade do
IMA, ndo tem representacdo. A Presidente estava aguardando no dia desta Assembleia,
a presencga de algum representante Elo IMA ou que fosse encaminhado algum documento
para solucionar legalmente esta situag8o, o que nio ocorreu. Desde a manifestaciio de
afastamento da secretdria-executiva, os defnais membros da diretoria deste comité tém
assumido suas atribuigbes, realizando dupla fungdio. O sr. César sugere que o comité
solicite a secretaria-executiva que formalize sua solicitagio de afastamento, uma vez
que trocas de mensagem pelo WhatsApp pode até ser considerado, mas é fragil dentro
do contexto apresentado pela Presidente, entdo se faz necessario que a secretiria faga
uma manifestacdo oficial através do IMA, além da entidade indicar outro representante
para a vaga. Entdo o sr. César solicita para a Presidente que faca essa solicitacio para o
IMA ou pela prépria secretaria, que se manifestc de maneira formal. O sr. César
informa ainda, que os cargos de Presidente, Vice-presidente ¢ de Secretaria-executiva
s80 cargos pessoais e ndo sfio da organizagdio, permitindo que se realize uma nova
eleigdo para o cargo de secretirio-executivo. A Presidente complementa que de acordo
com o Regimento Interno, isso é possivel, fazendo a convocagio de Assembleia no
prazo de 30 dias, uma vez que a solicitagio da atual secretiria-executiva foi anterior a
realizacdo da presente Assembleia. A Presidente expde que estd aproveitando a
oportunidade para apresentar na Assembleia a decisdo. O sr. César sugere novamente,
da possibilidade de uma nova reuniio Assemblear acontecer entre os meses de
Novembro ¢ Dezembro de 2019, realizando a deliberagio e que alguém assuma
interinamente o cargo vago de secretéria-executiva até a proxima eleigio prevista para
acontecer em Abril/2020, podendo isso acontecer na presente reunido (23/09/2019) ou
na préxima Assembleia (a definir). No entanto, é sugerido pelo sr. César, que isso deva
ocorrer apds a atual secretdria oficializar seu pedido de afastamento do cargo, uma vez

que esta declinando de sua fungdo, tanto como representante do IMA, quanto como o de
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secretdria-executiva. A Presidente complementa que esta situagdo foge da normalidade
¢ da necessidade de se discutir este caso em reunido Assemblear, uma vez que esta &
soberana nas decisdes. O sr. César sugere para deixar esta discussdo desta pauta para a
préxima Assembleia. A Presidente coloca para discussdo e votagdio se ficard para a
proxima Assembleia a pauta sobre o afastamento definitivo da atual secretiria-executiva
e o encaminhamento do IMA de um novo representante, além da substituicio
temporaria da secretiria-executiva no comité. E perguntado por um presente (ndio
identificado no 4udio) sobre a data da proxima Assembleia. A Presidente informa que
podera ser marcado nova Assembleia, a partir de 30 (trinta) dias ap6s a manifestagio
formal da entidade. A Pauta foi votada, sendo aprovada pela maioria, com 08 (oito)
votos favoraveis e apemas 01 (uma) abstencio. A Presidente solicita que seja
“referendadum”, os artigos que ndo estdo sendo cumpridos por parte do comité, além de
referendar os seguintes artigos do Regimento Interno: 1- Art. 11, Inciso 1, que
obrigatoriamente deve haver 02 (duas) Assembleias Gerais Ordinarias por ano, no
primeiro ¢ no segundo semestre. Sendo que a primeira AGO esta ocorrendo no segundo
semestre de 2019. A Presidente coloca a pauta em discussdo e votagio, do ndo
atendimento do Art. 11 no seu inciso. Sendo aprovada por unanimidade, com 01 (uma)
absten¢do. A Presidente justifica que o ndo cumprimento dos artigos por parte do
comité se deve pelo: 1- aguardo da SDE quanto a liberag8io dos recursos; 2- em relagio
a0 decreto de ampliacdo da 4rea de atuagio do Cubatdo, sendo estes itens que seguraram
o desenvolvimento das atividades do comité e o atendimento do Regimento Interno de
maneira adequada. A Presidente coloca também em votagdo o nio atendimento do item
2- Art. 33, Inciso 2, 4, 6 e 8 que se referem as atribuicoes da secretaria-executiva, uma
vez que a atual Presidente assumiu tais atribui¢des, assinando documentos como
Presidente e Secretaria-executiva (ak hoc). A Presidente coloca em discussio e votagio
os itens, sendo aprovados por unanimidade. A Presidente informa da necessidade de
referendar o item 3- Art. 37, que a cada 2 (dois) anos, normalmente ocorra avaliagio das
entidades membros que estdo frequentando normalmente o comité, havendo 2 (duas)
auséncias sem justificativas, permite que estes scjam contactados e solicitado indicagio
de novos representantes por parte da entidade, caso ndo haja tal manifestacdo, estes sdo
excluidos, de acordo com o Regi‘mento Interno. Ja o Art. 38, a avaliagio se refere aos
membros da comissdo consultiva, quando ocorre a falta destes em 03 (trés) reunides

consecutivas, € perdido o cargo dentro da comissdo consultiva. A Presidente destaca que
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estas avaliagOes também ndo estdo sendo realizadas, abrindo para discussdo e votagio
dos membros de todos esses itens, sendo aprovados por unanimidade, com 01 (uma)
abstengdo. A Presidente passa para o proximo item, sobre o mandato da diretoria,
perguntando se os membros da diretoria e da comissdo consultiva aceitam ampliar a
extensdo do mandato, sendo aprovados por todos os presentes na Assembleia. O sr.
César complementa que compreende sobre a decorréncia da fragilidade do momento,
sendo que a posi¢do do comité & positiva sobre dar continuidade do processo de
mandato, ressaltando que a situago tenderd a melhorar o cendrio e que durante o
periodo “tampdo”, os processos de atividades continuem funcionando minimamente.
Outra questdio levantada, é que a SDE devera prestar apoio, enquanto o consultor nfo
for contratado. O sr. César ressalta que existem uma série de atividades importantes a
serem desenvolvidas ainda no ano de 2019, citando o processo do Regimento Interno,
apos publicagio do decreto, indicando a necessidade da realizagio de uma Assembleia
Extraordinaria para realizar a retificagdo do Regimento Interno, para que seja
encaminhado para publicacio. Uma vez que, o decreto consolida a ampliagio da 4rea da
bacia, ¢ informado que o texio do Regimento Interno foi discutido e estd bastante
maduro para que seja publicado com a retificagio em AGE ainda no ano de 2019. E
sugerido pelo sr. César que a realizagdo de AGE deve acontecer até o més de
Dezembro/2019, para que sejam aprovados o Regimento Interno, a substituicio do
cargo de secretdrio-executivo, podendo estes serem realizados internamente dentro do
comité, ressaltando que, para aprovacdo do Regimento Interno, deve haver a presenga
de 2/3 (dois tergo) dos membros presentes, sendo necesséria a mobilizagio por parte do
comité, para que se tenha o nimero de membros presente. E sugerido também que, 0
comité realize 2 AGO e AGE no mesmo dia e na sequéncia, para realizar a substituigo
do cargo de secretirio-executivo e a discussdo de um calendario de reunides das
Assembleias Sctoriais Publicas para o ano de 2020. E indicado que s¢ estabeleca o
prazo de 02 (dois) meses, para se realizar a articulagiio ¢ mobilizagio social, identificar
quem s3o os atores sociais na bacia do Rio Cubatio, para se fazer publicidade e estender
o0 convite para o processo de renovac¢do dos membros, a se realizar nas Assembleias
Setoriais a partir de Mar¢o/2020. E indicado pelo sr. César, que a SDE podera auxiliar
neste processo, uma vez que é de conilecimento, que esta lista ja existe, mas cabe
realizar atualizagio das informagdes e do nimero de entidades cadastradas, além de se

pensar em estratégias para realizar as interlocuges e o chamamento. Retomando a
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palavra, a Presidente passa ao proximo item do edital de convocacdio: 6- Assuntos
gerais. A Presidente convida o sr. Luis de Freitas (Diretor de Mudancas Climaticas da
SDE) para apresentar o andamento do Projeto PSA (Produtor de Agua do Rio Cubatao),
indicando a possibilidade de se estender o convite para 0 mesmo participar da proxima
Assembleia. O sr. Luis apresenta para os membros do comité o projeto PSA, sendo um
projeto com parceria da ANA (Agéncia Nacional de Aguas), que trabalha a parte de
conservagdo, restauragdo da bacia e dos mananciais (remetendo a apresentaciio da
Pregidente referente a atividade de 2018), onde é tratado sobre o estudo das areas e
quais so as agdes prioritirias na bacia a serem executadas, quais regides e microbacias.
A préxima etapa € colocar 0 projeto em funcionamento, com as intervengdes ampliadas.
Existe a negociagdo com a ANA para previsdo de contrato até Dezembro/2019, com a
finalidade de executar as intervengdes de estradas, propriedades e restauracdes. Boas
partes das intervengdes terdio possiveis coberturas, na proxima semana (quarta-feira)
havera auxilio de assessoria técnica especifica para execugio do programa. No ambito
do convénio com a ANA, foi feito a contratagiio de uma empresa (Fundagio Certi), que
ira desenvolver um modelo de sustentabilidade e viabilidade econdmica. Sr. Luis
explica que o modelo permitiré avaliar como o Programa PSA sera executado 20 longo
de 10 (dez) ou 15 (quinze) anos, com base na proposta de pagamento para proprietarios
e no modelo de intervengdes. A Fundagfio Certi desenvolveu programas ¢ modelos
inovadores para atrair investidores para o Programa, com os recursos aplicados por estes
e de maneira que sera refletido nas agdes e nas propriedades. A reunifio de quarta-feira,
inicialmente sera de integracdo com as outras duas experiéncias (S3o Bento e Sio
Francisco do Sul), reunindo os atores de ambas localidades (Sdo Bento, Sio Francisco
do Sul e Cubatdo) para apresentagdo do conceitual do Programa desta empresa e ao
longo dos 06 (seis) meses serdo trabalhadas as melhorias e nos ajustes do Programa para
sua execucdo, Além de participar das negociagdes com a ARESC e CASAN para que
haja um parceiro efetivo do pagamento por servigos ambientais. A Presidente pergunta
para o sr. Luis, quem participara da reunifio de quarta-feira. E informado, que foram
convidados os atores que j4 fizeram parte no primeiro momento do processo para uma
apresentacdo inicial (ideia do Programa, as agdes a serem trabalhadas, demandas do
grupo local), apds isto, a Empreéa contratada passard a vir até o comité Cubatfio para
desenvolver as atividades na area de atuagdo do comité. Serd criada uma unidade

gestora, para desenvolver algumas agdes para dar vazdo para que o Projeto ocorra. A
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Presidente pergunta sobre a composi¢io da Unidade Gestora. E informado que no
primeiro momento, serd composta pelo Comité Cubatio, EPAGRI, CASAN, ARESC e
SDE com atuagdo na bacia. A Presidente pergunta para o sr. Luis quando e de que
forma seria 0 momento da implementacfio do PSA na bacia do Cubatio em relagiio ao
produtor de 4gua? E, em qual momento, esse produtor ser4 chamado para o processo? E
informado que, a partir do momento em que a Unidade estiver em funcionamento, e
quem sdo os atores que fardo os pagamentos pelos servigos ambientais, e quais serdo as
ac¢bes financiadas através do acordo de cooperaco com a ANA, ap6s isso, sera possivel
dar visibilidade aos demais atores da bacia, para que ndo sejam criadas falsas
expectativas e que ndo possa ser cu}nprido com a execugdo do Programa. Complementa
ainda, que o projeto foi criado inicialmente com os cinco atores, mas que nada impede
de novos atores participem do acompanhamento do Programa e integrem a Unidade
Gestora. E enfatizado que, o Programa ndo sera executado pela SDE, mas a SDE auxilia
com a mobilizagdo entre os atores. Por meio da assessoria, ficara definido quem fara o
gerenciamento do Projeto, onde sera executado, de onde vir os recursos, de que forma
sera feita esta relagdo e de que forma serd feita a mobilizagiio dos atores e proprietarios
da bacia. A Presidente sugere a importincia de se ter a data da proxima Assembleia,
para que este assunto seja inserido. O sr. Luis e a Presidente sugerem até
Dezembro/2019 para voltar a discussido deste assunto. O sr. Luis enfatiza que nio foi
feita a opgdo de realizar a reunido (quarta-feira) individualmente, pois ¢ interessante que
o grupo do Cubatio, possa visualizar os grupos de Sio Bento e de Sdo Francisco do Sul
e identificar o nivel de maturidade de cada grupo, como esta o andamento do resultado
do projeto para cada regido, sendo interessante essa troca de experiéncias entre og
grupos. A Presidente pergunta para o sr. Luis, se é possivel a participagiio de varios
membros do comité Cubatdo na reunido da proxima quarta-feira. E informado que nio
serd falado sobre a abordagem conceitual ¢ introdutéria do Projeto, mas serd falado
sobre o acompanhamento das ctapas, tratando-se de uma reunidio mais direta e objetiva,
abordando as ferramentas e o seu funcionamento, visto que essa reunifio terd tempo
limitado de uma tarde. E enfatizando ainda, que o convite para reunido de quarta-feira
foi direcionado aos atores que ja vem participando das atividades anteriores do Projeto.
A Presidente pergunta ao sr. Luis se o (inaudivel) participara desta reunido. E
respondido, que n3o se recorda se haverd a participagdo destes. Informa ainda, que o

(inaudivel) havia se manifestado que ndo gostariam de participar do Programa, mas que
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ele ndo tem certeza, pois outras pessoas estdo responsaveis por esta organizagdo. O sr.
Luis se disponibiliza para verificar a participagdo destes na reuniio e informa-la
posteriormente. A Presidente pergunta aos demais membros da Assembleia, se ha
perguntas para o sr. Luis, porém ndo ha manifestacio e a Presidente agradece pela sua
participagdo. Com a chegada tardia do sr. Djesser (UFSC), a Presidente pergunta se ele
gostaria de votar favoravel para a extensio do mandato da diretoria e dos demais
membros, até Abril/2020, o mesmo concorda com a prorrogacio do mandato,
computando o seu voto favorivel neste item. A Presidente estende a votagio sobre a
prorrogagio dos mandatos até Abril/2020 para os demais membros presentes, sendo esta
pauta, aprovada por unanimidade. A Presidente retoma sua apresentacao em relagéo ao
item 5 do edital de convocagdo: Mandato da diretoria. A Presidente apresenta a
composicdo atual das entidades que possuem representatividade no comité,
Representantes dos Orggios da Administragdo Piblica Federal ¢ Estadual: 1.1 EPAGRI -
Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extensio Rural de Santa Catarina; 1.2 IMA —
Instituto do Meio Ambiente; 1.3 Policia Militar Ambiental de Santa Catarina: a
Presidente informa que n#o localizou o oficio contendo a representacio dos membros;
1.4 SDE - Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdmico Sustentivel de Santa
Catarina; 1.5 Assento livre. 2. Representantes da Populagio da Bacia: 2.1 PMSAI -
Prefeitura Municipal de Santo Amaro da Imperatriz; 2.2 Rotary Club de Santo Amaro
da Imperatriz; 2.3 Associagdo dos Moradores de Caldas e Poco Fundo; 2.4 ACESA —
Associacio Catarinense dos Engenheiros Sanitaristas e Ambientais de SC; 2.5
Associagdo dos Funcionarios do Hotel Plaza Caldas da Imperatriz; 2.6 UFSC —
Universidade Federal de Santa Catarina; 2.7 ACISAI — Associacio Comercial e
Empresarial de Santo Amaro da Imperatriz e Regifo; 2.8 UNISUL - Universidade do
Sul de Santa Catarina; 2.9 Consclho Regional de Biologia; 2.10 Assento livre. 3.
Representantes dos Usuérios de Agua: 3.1 Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Santo
Amaro da Imperatriz; 3.2 Sindicato de Hotéis, Restaurantes, Bares e Similares de
Florianépolis; 3.3 CASAN - Companhia Catarinense de Agua e Saneamento; 3.4
AMBC - Associagdo dos Mineradores de Areia da Bacia do Cubatfo; 3.5 Representante
das Barragens para Fins de Piscicultura - Lazer e Pesca Pague do Alceu LTDA; 3.6
APROCADE — Associacdo de Produtores de cachaga e derivados de cana de S. Pedro
de Alcéntara; 3.7 Sindicato dos Trabalhadores Rurais Agricultores (as) Familiares de

Aguas Mommas; 3.8 Samae — Palhocga; 3.9 Centrais Elétricas de Santa Catarina
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(CELESC Geragdo SA); 3.10 Assento livre; 3.11 Assento livre. A Presidente informa
que a entidade APROCADE ndo compareceu a nenhuma das AGO e AGE, as 04
(quatro) que ocorreu em Dezembro/2018, inclusive a presente AGO (23/09/2019), ndo
atendendo o Regimento Interno. Outra entidade que ndo estd se apresentando
permanentemente nas Assembleias € o Rotary Clube (com auséncia em cinco
Assembleias). A entidade ACISAI esta se fazendo presente. J4 no Poder Publico, a
CIDASC possuia cadeira no comité, mas foi excluida. Sendo representantes na
categoria: a EPAGRI, o IMA ¢ a Policia Militar Ambiental, sendo este tltimo, ndo
sendo possivel localizar e incluir os representantes (Titular ¢ Suplente) desta entidade
em tempo habil. A Presidente retoma ao item 6 do Edital de convocagdo: Assuntos
Gerais, abrindo espago para discussdo dos demais membros presentes na Assembleia.
Nao havendo manifestagio, a Presidente concede novamente a palavra para sr. César,
que abordard dados especificos do novo Regimento Interno e das Assembleias Setoriais
Piblicas. O sr. César inicia sua apresentagio, sobre a importancia de explicar do que se
trata as Assembleias Setoriais Pablicas, além da elaboragio do calendério de ages do
comité at¢ Abril/2020. Ressaltando novamente, sobre a aprovagio do decreto de
ampliacio da area do comité, faltando apenas a sua publicaciio no Diario Oficial do
Estado. Sobre a questdo referentc ao Regimento Interno, o sr. César pergunta para a
Presidente qual o estado atual da discuss3o do Regimento Interno. A Presidente informa
que ja foi discutido, que a necessidade atual € alinhar as proposicdes identificadas entre
os membros da comissdo. Entdo é sugerido pelo sr. César, encontros ¢ reunides até
Dezembro/2019, ficando acertado com a Presidente. O sr. César passa para o proximo
item a ser abordado, sobre o resgate do levantamento dos atores sociais da bacia com a
ACAT, para identificar os Usuérios de agua, o Poder Publico e a Sociedade Civil
presentes na bacia dos Rios Cubatfio, da Madre e Contiguas. Sendo importante essa
identificacdo, para contactd-los sobre o processo de renovacdo através do processo
¢leitoral. E sugerido o prazo de 60 (sessenta dias) para a execucio desta atividade por
parte do comité. A Presidente concorda, ficando acordado a execugio destas atividades
com prazo at¢ Dezembro/2019. O sr. César se disponibiliza, juntamente com outros
membros da SDE, com o auxilio na identificagfio, localizagdo, atualizacio e
mapeamento dos atores sociais destas bacias. E explicado por ele, sobre a importincia
de haver o minimo de 150 (cento e cinquenta) nomes levantados, entre Ususrios de

agua, Universidades, Sindicatos, AssociagGes, sendo estes atores interessantes para
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atuarem  dentro do comité. Ressaltando, que estes atores devem possuir
representatividade no comité, pois esta pessoa ¢ responsavel pela representagio de toda
uma categoria. E colocado como exemplo, a Associagdo de Produtores de cachaca e
derivados de cana, ndo sendo considerada uma entidade com representatividade para a
bacia, ndo representando a sociedade como um todo. E sugerido também, agendar uma
AGE para final do més de Novembro/2019 ou na primeira quinzena do més de
Dezembro/2019, para ratificar e deliberar sobre o Regimento Interno, com sua
aprovacio em 2/3 (dois tergo). Outra sugestdo, € realizar no mesmo dia uma AGO, para
encerrar as atividades e o calenddrio do préprio comité quanto ao funcionamento e
metodologia no processo das Assembleias Setoriais Péblicas. E perguntado pelo sr.
Ricardo (Vice-Presidente) se havera piblico para as Assembleias Setoriais Puablicas. O
st. César informa que sim, e reitera novamente a importincia de se fazer o levantamento
dos atores sociais nas bacias do comité. E repassado que n3o houve altera¢es no
namero de assentos das entidades no comité Cubatiio, enquanto que a maioria dos
outros comités optaram por reduzir drasticamente o nimero dec assentos, para se ter
maior participagdo efetiva das entidades nas atividades destes comités. Ressaltando
ainda, que ha vérias entidades com intencio de participar ¢ de se manifestar nas
atividades do comité. Voltando para o planejamento da organiza¢io das Assembleias
Setoriais Publicas, € sugerido encaminhar o edital de convocagio dos atores da bacia em
Dezembro/2019 para que esta possa ocorrer em meados de Margo ou Abril/2020,
indicando que possui acesso aos modelos dos editais, tendo como base o comité de
Itajai, podendo repassar para a Presidente com algumas alteragdes. Sugere também que,
no més de Abril/2020 ocorra as Assembleias, e simultaneamente possa ocorrer a posse
dos novos representantes. Apos os 30 (irinta) dias destas Assembleias, podera realizar o
processo eleitoral. A Presidente e o Vice-Presidente questionam o sr. César, sobre os
locais de realizagdo das Assembleias Setoriais Pablicas, uma vez da ampliacdo da area
de abrangéncia do comité para a bacia da Madre. Se estas Assembleias continuario
sendo realizadas na sede do Comité Cubatio em Santo Amaro da Imperatriz, ou se estas
passaro a ocorrer em outras unidades, como na Madre. O sr. César explica que as
Assembleias continuardo ocorrendo na sede do comité, conforme deliberagio do préprio
comité € como consta no Regim:ento Interno, sendo a sede deste em Santo Amaro da
Imperatriz. Estas Assembleias devem ocorrer no mesmo dia, sendo a primeira

direcionada para os Usudrios de Agua; a segunda para o Poder Publico ¢ a terceira para
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a Sociedade Civil, para a partir de entfo, seja formada a nova composigdo do comité. O
sr. César utiliza o comité de Itajai como modelo na realizagdo destas Assembleias e a
participagdo da sra. Cleide (Celesc Geracdo) nestes eventos. E solicitado que a diretoria
¢ os demais membros do comit€, facam a leitura da resolugdo N° 19 de 2017 do CERH,
que trata das Assembleias Setoriais Publicas. E entfio, dado prosseguimento a
apresentagéo para esclarecer sobre o funcionamento destas Assembleias, uma vez que
essa temdtica ¢ relativamente nova e que possa vir gerar dividas sobre este novo
modelo do processo eleitoral. A Presidente questiona sobre a quantidade de cadeiras
disponiveis para cada categoria e a possibilidade da alta taxa de inscritos por parte das
entidades e de que forma isso serd avaliado pelo comité. O sr. César informa que o
comité devera estabelecer alguns critérios pré-definidos e que sejam detalhados nos
editais de convocagdo, como por exemplo, o cadastramento dos usudrios de dgua. E
informado sobre a importancia do detalhamento de todo o processo das Assembleias
Setoriais Publicas na AGO que ocormrera em Dezembro/2019 tanto para membros,
quanto para gquem néo s3o membros. E enfatizado que o processo eleitoral sera definido
pelos proprios membros presentes ¢ ndo pela diretoria do comité Cubatio, podendo
haver fila de espera entre os membros das entidades requerentes. E ressaltado que, a
resolugdo N° 19 de 2017 do CERH estabelece diretrizes para instituigio, organizacio ¢
funcionamento dos comités de bacia. Sendo que até entiio, nfio havia um documento
exclusivo sobre o funcionamento dos comitds, os documentos anteriores eram
fragmentados ¢ com base nas diretrizes, os processos de renovagio das entidades-
membro sofreram alteracdes, visando dar mais transparéncia e deixar o processo mais
democrético, dando oportunidade para a participagdo de todos. As renovagdes serio
realizadas por meio das Assembleias Setoriais Publicas, as quais devem ocorrer no
prazo de 02 (dois) anos, a partir de Dezembro/2017, sendo prorrogado até 2020. E
enfatizado sobre a importéncia de se realizar as Assembleias, devido a necessidade de
rever procedimentos, além de adequagdes e melhorias no arranjo nos comités de bacia.
Com isso, € possivel observar a reciclagem em todo o processo, sendo necessario em
decorréncia da fragilidade institucional gerada pelos comités de bacia, principalmente
nas tomadas de decisdes que envolvem questSes de complexidade maiores. Sendo que,
algumas decisdes por parte dos C(;mités ttm sido questionadas e cobrados
posicionamentos, inclusive através do amparo legal através do funcionamento do

comité, citando como exemplo, o comité Itajai. Por isso, que o arranjo regimental deve
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Assembleias Setoriais Piblicas e finalmente a questdo do processo eleitoral, definidos

no Regimento Interno do comité. Com base no texto detalhado da resolugdio N° 19 de
2017 do CERH, o edital =de: convocacdo das Assembleias é feito pela secretaria-
executiva do comité, ¢ feita também a posse das novas entidades-membro ¢ por Gltimo a
eleigdio da diretoria do comité: As Assembleias Setoriais Pablicas, promovidas com a
finalidade de selecionar as organizagdes-membro para compor o Comité de Bacia
Hidrografica, serio convocadas pela Presidéncia deste, por meio de edital, o qual deverd
conter, no minimo: I — local e prazo de inscrigdo para habilitagdo; II — local ¢ data de
divulgacdo dos resultados da habilitagdo; 11l — prazo de recursos relacionados com o
resultado da habilitacdo; IV — local e prazo da divulgacio do resultado dos recursos ¢
divulgacdo da lista final das organizag¢Ges habilitadas; V — local e data das Assembleias
Setoriais Piblicas; VI — data de divulgacdo dos resultados das Assembleias Setoriais
Publicas; ¢ VII — procedimentos e critérios minimos de selegdo a serem observados nas
Assembleias Setoriais Publicas. Esses critérios sfo estabelecidos pela resoluciio e
obrigatérios, no entanto, o grupo também poderd estabelecer outros critérios. As
organiza¢des candidatas a comporem o Comité de Bacia Hidrografica deverdo
inscrever-s¢ junto 4 respectiva Secretaria Executiva, mediante a apresentagdo dos
seguintes documentos: I — formuldrio de inscricio devidamente preenchido; II —
documento que comprove a existéncia da organizacgéo candidata, a saber: a) cdpia da lei
de instituicdo do 6rgdo devidamente publicada; e/ou b) copia autenticada do estatuto ou
copia simples acompanhada do original; e/ou ¢) contrato social devidamente registrado;
III — documento que comprove vinculo do titular ou mandatario da organizagdo
candidata, a saber: a) copia de portaria de indicac¢do do titular do érgao piblico; ou b)
copia autenticada ou copia simples acompanhada do original de documento que
comprove o exercicio de mandatario da organizagdo candidata; IV — comprovante do

desenvolvimento de atividades relacionadas com recursos hidricos nos ultimos dois
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anos. As organiza¢des-membros serdo selecionadas em Assembleias Setoriais Pablicas
realizadas exclusivamente com a finalidade de renovagdo do processo. O mandato das
organizacdes-membros serd de 04 (quatro) anos, sendo permitida a recondugdo. Sendo
este, um ritmo que ndo havia previsibilidade até o momento nas resolu¢es Estaduais e
no Regimento Intermo. A secretaria-executiva do comité devera conduzir todo o
processo das Assembleias Setoriais Piblicas, com apoio do Orgdio Gestor (SDE). Uma
VeZ que, 0 secretario-executivo ndo conseguira estar presente em 03 (irés) reunides
simultaneamente, necessitando de equipe de apoio para isto. Somente poderfio ser
habilitados como candidatos a comporem o segmento Usuarios de Agua, pessoas
juridicas de direito publico ou I;rivado, utilizadoras de dgua como insumo do seu
processo produtivo, conforme classificagdo constante do art. 15 desta Resolugdo,
inclusive por meio de associagoes, federagdes e sindicatos devidamente estabelecidos,
que atuem na area de atuacdo do Comité de Bacia Hidrografica, mediante manifestagdo
de seu representante legal. No entanto, o st. César apresenta como exemplificagdo, que
o Sindicato dos Trabalhadores Rurais poderd optar por inscrever seus representantes,
tanto na categoria Usuario de Agua, quanto pa categoria de Sociedade Civil. As
associagOes, federagOes ¢ sindicatos mencionados no art. 23 desta Resoluciio somente
poderfio ser habilitados a concorrer as vagas de apenas um dos segmentos listados no
art. 13 desta Resoluciio, devendo informar sua opg¢do no ato da inscri¢do. Somente
poderdo ser habilitados como candidatos a comporem o segmento Populagio da Bacia e
Orgios da Administragio Piblica Federal ou Estadual, drgios ou entidades da
administracdo centralizada ou descentralizada, cujas atividades se relacionem com o
gerenciamento ou uso dos recursos hidricos na drea de atuagdo do Comité de Bacia
Hidrografica, mediante indica¢do dos titulares dos respectivos orgdos. Qutro exemplo
pontual apresentado, é do IFSC, se esta entidade entraria na categoria Populago de
Bacia ou Orgfio da Administragiio Pitblica. No entanto, & esclarecido que Orgio da
Administragdo Piblica ¢ o que cumpre o papel de gestdo. Os orgidos que realizam a
gestdo na Administragio Publica sfo: SDE, IMA ¢ CASAN. Sendo que o IFSC, nio
atua como gestor, fazendo parte apenas da categoria Populagio de Bacia. As
Assembleias Setoriais Publicas serfio realizadas separadamente por segmento. Cada
setor se reune e decide quem serd o integrante ¢ o seu candidato. A selecdo das
organizacoes que comporio o Comité de Bacia Hidrografica sera realizada entre os

participantes da Assembleia Setorial Pablica de cada segmento, levando-se em
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consideragdo os critérios minimos estabelecidos no edital de convocacgio. A Presidente
solicita a palavra sobre uma duvida, de qual categoria que a entidade CASAN
pertenceria. Entdo ¢ esclarecido que, pertence a categoria de Usuario de Agua. Outra
questdo levantada sdo as Prefeituras, sendo enquadradas na categoria Populagio de
Bacia. O sr. César encerra sua apresentagio e ressalta sobre a importancia de se detalhar
todo o processo antes das AGOs e AGEs. A Presidente solicita apoio da SDE frente ao
que foi apresentado e a documentagio necessiria para que se implemente as
Assembleias Setoriais Publicas. O sr. César, informa que sera fornecido para a
Presidente os modelos dos documentos que o comité Itajai vem implementando,
complementando que o Orgdo Gestor (SDE) estara atuando junto durante o processo. E
exposto que os comités: Chapecé e Irani, Antas, Canoinhas, Timb6 ¢ Ararangua estdo
realizando as Assembleias Setoriais Publicas e que o Cubatiio serd o préximo comité a
realizar estas a partir de Janeiro/2020. Os outros comités possuem processo eleitoral
diversos ou em outros periodos, a prioridade agora é para atender os comités com
processo eleitoral atual (Setembro/2019 a Margo/2020), pois os prazos ja encontram-se
esgotados, buscando priorizar estes processos. E informado que os comités da regido
Oeste, tem cobrado a SDE quanto ao levantamento ¢ identificagdo dos atores de bacia,
para que o processo scja transparente € participativo, pelo menos com 300 (trezentos)
atores identificados. O sr. César cita como exemplo, o Comité Chapec6, onde possuia
65 (sessenta e cinco) membros, que atualmente o comité conta com 45 (quarenta e
cinco) membros, sendo que estes se concentram exclusivamente em Chapecd, sendo que
esta bacia € a segunda maior bacia do Estado. Entendendo que a possibilidade de inserir
mais membros e entidades no comité seria possivel e viavel. O sr. César ressalta que o
Estado esta investido muito dinheiro, cerca de 3 (trés) milhdes de reais e que a
adequacdo a este novo modelo é importante € necessaria. E enfatizado que se ndo forem
realizadas estas demandas por parte dos comités de bacia, organizagdes-executivas, nio
havera mais recursos financeiros. A Presidente expde a problematica da ampliagio
comité da bacia do Rio Cubatio ¢ Rio da Madre, onde a bacia da Madre podera ter
nimero expressivo de novos atores ¢ isso podera gerar conflitos. O sr. César, acredita
que o resultado serd positivo, com lista de espera entre as entidades-membro,
fornecendo uma boa dindmica neéta ampliag@io para o comité. A ideia € mudar o modelo
para facilitar na prestacdo de contas, almejando duas organizagdes, sendo a primeira

com vertente no interior e a segunda com a vertente no litoral e que sejam consideradas
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entidades delegatarias, através de equipe solida, com alta capacidade técnica e que
minimize a carga da propria SDE. O objetivo destas organizag¢des é exercer a fungio de
cadastrar Usuério de Agua, questdes relacionadas a Outorga de direito, estrutura e
funcionamento de comité de bacias, reajuste institucional e organizagdo metodolégica
das Assembleias devem ser atribuigGes destas. O sr. César encerra sua participagio,
enfatizando que o comité delibera ¢ a entidade executiva realiza a execuciio das
atividades, e cita exemplos em que ha resultados satisfatérios, onde a entidade executiva
ndo faz parte do comité, sdio 6rgios separados e desta forma tem gerado resultados
positivos. Além da propor a realizagio das Assembleias Setoriais Piblicas a partir de
Fevereiro/2020 para que a renovagio no comité aconteca. A Presidente agradece pela
participacdo e abre para perguntas aos demais membros presentes. Nio houve
manifestacdo. A Presidente destaca a importincia dos assuntos tratados na Assembleia,
envolvendo 0s Recursos Hidricos e da participagdo da diretoria como agentes
multiplicadores. Ressalta que, verificou o fato da baixa inserciio do comité dentro da
sociedade na bacia hidrografica do Cubatio, havendo desinteresse por falta de
conhecimento. E exposto que as atividades do comité ndo pararam, 0 que parou foi a
visibilidade do comité para a sociedade, reduzindo a for¢a do comitd. O sr. César
destaca que a sociedade fala de politica, saide publica, mas a sociedade acredita que a
agua é fornecida pela CASAN, sendo que esta seria a entidade importante frente as
decisdes do uso da 4gua. Sendo desconhecido pela sociedade, que a 4gua é um bem
publico, que existe um Estado que delibera as decisdes e faz controle com base nos
sistemas de informac8o e os instrumentos de gestdo. Ressalta ainda que, enquanto nio
se fizer o processo de renovacdo dos comités, a condicionante para membros novos ou
antigos, sera aprender sobre a estrutura e funcionamento de um comité de bacia. E
destacado dois Programas da ANA (PROGESTAO e o PROCOMITES), sendo
programas oricntadores ¢ norteadores dentro da proposta de entidade executiva. A
Presidente coloca a palavra a disposigio, nfio havendo manifestagio. A Presidente da
sequéncia ao encerramento da Assembleia, solicitando referendar o niio atendimento da
falta de comunicagdo do edital de convocagdo de grande circulagiio Estadual, sabendo-
se que uma publica¢do em jornal de grande circulagdo ¢ muito onerosa, € que o0 comité
néo possui tal recurso. E informado qlie o comité divulgou na Prefeitura, Sindicato, para
os membros do comité e da comissdo consultiva. A Presidente coloca em discusséo e

votagdo, sendo aprovada por unanimidade. O sr. César pergunta para a Presidente se
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consta na resolugdo ou no edital do Regimento Interno sobre a divulgagio em jornal de
grande circulacdo Estadual, a Presidente informa que esta previsto no Regimento.
Entdo, ¢ informado pelo sr. César que este item devera ser retirado, pois nfio cabe mais.
A Presidente agradece a presenga € comprometimento de todos os membros e entidades
presentes na Assembleia. Nada mais havendo a tratar, a Presidente deu por encerrada a
reunido e eu, Sandra Eliane Michel, secretiria “ad hoc” lavrei a presente Ata, cujas

assinaturas dos presentes encontram-se registradas no respectivo Livro de Presencas.

A ELIANE MICHEL
Presidente
Comité de Gerenciamento da Bacia Hidrogrifica do Rio Cubatio

29



