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ASSOCIACAO CAMINHO DAS AGUAS DO TIJUCAS — ACAT

TERMO DE REFERENCIA N°01/2018
Processo Seletivo — Técnico de Nivel Superior

A Associacdo Caminho das Aguas do Tijucas (ACAT) torna publico processo seletivo para
atuar no Comité de Gerenciamento da Bacia Hidrografica do Rio Cubatéo,
observados os requisitos minimos constantes a seguir.

Inscricdes: 02/07/2018 a 08/07/2018

1. PERFIL DO CARGO REQUISITADO
Cargo: Técnico de Nivel Superior

Escolaridade minima: Ensino Superior completo em Ciéncias Biolégicas, Engenharia
Ambiental, ou areas afins, com Pds-Graduacdo completa em qualquer area, no minimo
em nivel de especializacao.

Experiéncia minima: experiéncia profissional comprovada em gestdo de recursos
hidricos; elaboracdo e desenvolvimento de projetos ambientais; mobilizacdo social e
conhecimento da legislacéo pertinente a area de Recursos Hidricos e funcionamento dos
comités de bacias hidrograficas (Lei N° 9.433/97, dentre outras).

2. INFORMACOES DA VAGA
Carga horaria prevista: 15 horas semanais — 60 horas mensais.
Horario: A definir.

Local de atuacdo: Na sede do Comité Cubatdo no municipio de Santo Amaro da
Imperatriz/SC e demais municipios de abrangéncia do Comité Cubatdo, conforme
demanda de trabalho.

Tipo de contrato: CLT.
Prazo do contrato: 12 meses.
Salario bruto/hora: R$ 32,33/hora.

NUmero de vagas: 1 (uma).
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AtribuicOes do cargo:

1.

9.

10.

11.

12.

Manutencdo da rotina de fluxo de documentos e publicagdes, organizagdo da
tramitacdo de documentos expedidos e recebidos e encaminhamentos aos tramites
administrativos devidos;

Catélogo, arquivo e manutencdo de rotinas de disponibilizacdo do acervo
documental;

Organizacdo de toda documentacdo preparatOria e decorrente das reunides e
demais eventos do comité, inclusive minutas de resolu¢des, mogoes, atas, listas de
presenca, enfim, toda documentacdo que venha a ser objeto de apreciacdo e
deliberacdo do plenario, das camaras técnicas e demais atividades relacionadas ao
funcionamento burocratico do comité;

Apoio logistico e registro das reunides e demais eventos do comité;

Organizacdo do processo participativo de Planejamento Estratégico Anual do
comité, incluindo a avaliacdo do histérico de decisdes e resultados alcancados;

Elaboracdo de Agenda Anual de acgbGes a serem realizadas, metas a serem
alcancadas, responsaveis por sua execucdo, prazos e calendario destas acdes,
assim como 0s custos estimados, segundo as diretrizes do Planejamento
Estratégico Anual do comité;

Elaboracdo de projetos para realizacao de parcerias voltadas a implementacéo das
acOes consideradas prioritarias pelo comité;

Elaboracao de relatorio anual das atividades do comité, com base na agenda anual
anterior, a ser aprovado em assembleia do comité visando subsidiar a elaboracéo
da agenda do ano subsequente, de acordo com o planejamento estratégico;

Apoio as acOes da assessoria de comunicacéo do comité;

Manutengdo e encaminhamento as demandas recebidas via enderego eletrénico
institucional do comité;

Manutencdo, organizacdo e atualizacdo, quando couber, do sitio eletrénico do
Comité;

Execucgédo de atividades previstas nos planos de capacitacéo e de a¢cbes do comité
(realizacdo de palestras, capacitagcdes, bem como seminarios, simpoésios e/ou
afins, visitas a atores sociais estratégicos da bacia hidrografica, promocao de
concursos de redacao, desenho, fotografia e/ou afins, etc) a ser elaborado e
aprovado em assembleia do comité;
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13. Participacdo nas reunides e demais atividades, quando couber, da Associacao
Caminho das Aguas do Tijucas;

14. Outras atividades correlatas a funcao, de acordo com a demanda.

3. PROCESSO SELETIVO
O processo seletivo sera composto por duas etapas de avaliacao:
1) Analise Curricular, de carater classificatorio e eliminatorio e;

2) Entrevista, de carater classificatério, conforme descrito a seguir:

1. Andlise Curricular:

Verificacdo da adequacdo dos candidatos ao perfil minimo exigido. Seguem para a
proxima etapa de entrevista os oito (08) primeiros curriculos em ordem classificatéria de
pontuacdo, que atendem aos requisitos descritos para escolaridade, formagéo e
experiéncia no perfil da vaga, conforme descrito a seguir.

a) Os titulos de formacdo académica serdo avaliados da seguinte forma para
composicao da nota da etapa de avaliacdo curricular:

e Doutorado - 3,0 pontos por curso;
e Mestrado - 2,0 pontos por curso;

e Especializacdo (minimo de 360 horas e excluida aquela apresentada como
requisito obrigatorio de escolaridade para a funcéo/cargo) - 1,0 ponto por curso;

e Graduacdo (excluida aquela apresentada como requisito obrigatorio de
escolaridade para a fungao/cargo) - 0,5 pontos por curso.

b) A experiéncia profissional sera avaliada, considerando as especificacdes da
seguinte forma:

e Experiéncia profissional apenas dos ultimos 5 anos, na area de formacdo da
funcaol/cargo - 2,0 pontos por ano de experiéncia, ou fracdo superior a seis meses;

c) A formacdo complementar (cursos de curta duracdo, minicursos, oficinas e afins)
na area de recursos hidricos sera avaliada, da seguinte forma:

e Participacdo em cursos de curta duracdo, minicursos, oficinas e afins na area
de recursos hidricos — 0,02 pontos por hora de capacitacao, até o limite de 2,0
pontos.
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Os candidatos aprovados na Avaliagdo Curricular deverdo apresentar-se para
Entrevista munidos de documento com foto e diploma ou certificado de conclusao
da titulacdo exigida. O comprovante de conclusdo de curso devera ser expedido por
instituicdo oficial de ensino devidamente reconhecida pelo MEC.

2. Entrevista:

Terd duracdo média de 15 minutos e seré individual para cada candidato. A ordem
das entrevistas sera de acordo com a ordem alfabética das letras iniciais dos
nomes dos candidatos presentes. Os candidatos serdo avaliados de acordo com o0s
seguintes critérios: conhecimento acerca da legislacdo de recursos hidricos e
funcionamento dos comités de bacias hidrograficas, disponibilidade de horarios e
deslocamento até a sede do comité, discurso, interacdo, capacidade logica e de
argumentagao.

ATENCAO: o horério de realizacdo da Entrevista sera divulgado no endereco de e-mail
fornecido durante inscricdo, aos candidatos selecionados na Analise Curricular.

Para assumir a vaga, o(a) candidato(a) selecionado(a), ndo poder4d ser Membro
Associado da Associacdo Caminho das Aguas do Tijucas, ndo pertencer ao Poder ou
Ministério Publico, ou ser dirigente ou servidor de 6rgdo ou entidade da administracao
publica e ndo ser Membro com poder de voto em Comités de Gerenciamento de Bacias
Hidrogréficas na area de atuacdo da ACAT (Comités Camboril, Cubatdo e Tijucas
Biguacu).

4. CRONOGRAMA

1. Avaliacao Curricular
Recebimento de curriculos: 02/07/2018 a 08/07/2018

Divulgacdo do Resultado: 13/07/2018 as 18h no site no site do Comité Cubatdo —
www.aguas.sc.gov.br/comite-cubatao
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2. Entrevista

Realizacdo: 16/07/2018, possivelmente pela manhd, com horario a ser definido e
informado por e-mail aos candidatos selecionados na Analise Curricular.

Local de realizacdo: Sede do Comité Cubatdo, Rua Santana, 4770, Centro - Santo
Amaro da Imperatriz — SC, junto ao Sindicato de Trabalhadores Rurais.

Divulgacdo do Resultado Final: 17/07/2018 as 18h, no site do Comité Cubatdo —
www.aguas.sc.gov.br/comite-cubatao

5. CLASSIFICACAO

A nota de cada prova e a meédia final serd considerada em nimeros com duas casas
decimais em notas de O (zero) a 10 (dez). A nota final (NF) do candidato serd obtida
mediante média ponderada, aplicando-se a seguinte formula:

NF = (CUR+ENT)/2

Significado das siglas utilizadas em férmulas de célculo:
e CUR: Nota da Anédlise Curricular

e ENT: Nota de Entrevista

Em caso de empate serd classificado o candidato que obtiver melhor desempenho na
Entrevista.

6. DA ADMISSAO

O candidato que obtiver a melhor classificacdo sera admitido. O candidato assumira o
compromisso das suas funcbes na ACAT apenas ap0s a assinatura do contrato de
trabalho.

Importante: A convocacdo do candidato para a admissdo se dara por ordem de
classificagdo por meio do contato indicado pelo candidato (e-mail ou telefone) no seu
curriculo. E de inteira responsabilidade do candidato manter os contatos atualizados para
garantir o seu direito de admissao de acordo com a sua classificacdo, observada a data
de validade do processo seletivo. No prazo de 24 horas, a auséncia de resposta ao e-mail
enviado ou a chamada telefénica da convocatéria para admissao sera considerada
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desisténcia da vaga acarretando na perda do direito a admisséo e, consequentemente, na
desclassificacdo. A atualizacao dos dados cadastrais devera ser realizada por e-mail junto
a ACAT no endereco acat.comites@gmail.com.

Os candidatos remanescentes do processo seletivo permanecem no Banco de
Candidatos, em ordem de classificagdo no Processo Seletivo e poderdo ser chamados
(por e-mail ou telefone) durante o periodo de validade do processo. Os candidatos podem
ser chamados nos casos de desisténcia ou desclassificacdo de candidato selecionado.

7. CONSIDERACOES FINAIS

O presente processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, a partir da data de publicacéo
dos candidatos classificados. Este prazo pode ser prorrogado por igual periodo, a critério
da ACAT.

Fica assegurado a ACAT o direito de justificar e cancelar o processo seletivo antes da
assinatura da admisséo.

8. REGRAS GERAIS

O preenchimento das informagBes curriculares € de inteira responsabilidade dos
candidatos. A ACAT fard a avaliagdo curricular utilizando as informagfes contidas nos
curriculos inscritos no e-mail acat.comites@gmail.com, no prazo estipulado de
inscricdes, tendo como titulo da mensagem: “Processo Seletivo Técnico de Nivel
Superior”. Para fins de pontuacdo na andlise curricular, o candidato devera informar no
seu curriculo, o seu endereco residencial, contato de e-mail e telefone, a data do periodo
de cada experiéncia profissional exigida, carga horaria de seu curso de especializacéo (se
for o caso) e carga horaria de cada evento de formacdo complementar relacionado a
recursos hidricos que participou.

A ACAT reserva-se o direito de excluir do processo seletivo as inscricfes cujos curriculos
estejam com informacgdes incompletas.

As inscrigcBes poderdo ser prorrogadas a critério da ACAT. Esta decisdo sera comunicada
por meio de erratas publicadas no Comunicado de Processo Seletivo. A prorrogacdo de
processo podera implicar também na mudancga de datas para a realizagdo das outras
etapas do processo.

O resultado de cada uma das etapas do processo seletivo sera divulgado por e-mail aos
candidatos concorrentes de cada etapa e no site do Comité Cubatdo -
www.aguas.sc.gov.br/comite-cubatao.

O candidato que tiver interesse em saber a nota obtida em cada etapa do processo
seletivo deve enviar e-mail com solicitacdo para o endereco acat.comites@gmail.com.



mailto:acat.comites@gmail.com
mailto:acat.comites@gmail.com

Associacao Caminho das Aguas do Tijucas - ACAT

Fundada em 07/05/2008
»’ Declarada de Utilidade Publica Municipal em Tijucas pela Lei N2 2.215/2009
% Declarada de Utilidade Publica Estadual em SC pela Lei N2 16.208/2013

CNPJ: 10.241.402/0001-31
ACAT Av. Hercilio Luz, 400 - Tijucas SC - Brasil - 88.200-000
AT acat.comites@gmail.com - (48) 3263-6563

Os candidatos contam com 15 (quinze) minutos de tolerancia para entrada na sala de
realizacdo de etapa de Entrevista. Esse tempo de tolerancia € considerado a partir do
horario estipulado para inicio da Entrevista que consta no comunicado do processo
seletivo. O descumprimento desta instrugdo implicara na eliminacdo do candidato no
processo seletivo.

A ACAT poderéa desclassificar o candidato em qualquer etapa do processo seletivo caso
ocorra alguma discrepancia ou falsidade nas informagfes ou documentos apresentados.
O prazo para revisdo de etapa do processo seletivo se dar4d mediante pedido formal de
"Recurso” apresentado pelo candidato no e-mail acat.comites@gmail.com, no prazo de 24
horas a partir da data e hora da publicacédo do resultado de cada etapa do processo
seletivo. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Serao
desconsideradas manifestacbes encaminhadas fora do prazo estipulado ou néo
fundamentadas.

No ato da admissao, o candidato aprovado devera apresentar os documentos obrigatorios
para contratacdo: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS; Carteira de
Identidade; CPF; Titulo de Eleitor; dados da conta bancaria e Comprovante de
Escolaridade (além de demais documentos necessarios que serdo solicitados no
momento da contratacdo).

Candidatos estrangeiros poderéo participar dos processos seletivos desde que tenham a
documentacdo necessaria para uma futura admissdo, destacando-se: Carteira de
Identidade de Estrangeiro; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (com n° do
PIS) e CPF (além dos outros documentos citados na listagem para admisséo constante
nesse comunicado).

A inscricdo do candidato, bem como sua participagdo no processo seletivo, caracteriza o
pleno conhecimento sobre as instru¢des contidas neste comunicado, bem como expressa
seu aceite com relacdo aos termos deste.

InscricBes de curriculos, informacdes adicionais e pedidos de recursos e/ou notas obtidas
podem ser efetuados no e-mail acat.comites@gmail.com.
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